
2° RELATÓRIO 

QUADRIMESTRAL 

DE 2017
maio - agosto



O Observatório Social de Foz do
Iguaçu nasceu por iniciativa da
ACIFI via Conselho da Mulher
Empresária em 15 de setembro
de 2009.
Legalmente é considerada uma
pessoa jurídica de direito
privado, com fins não
econômicos. Está certificado
pela Rede de Observatórios
Sociais do Brasil, atuando com
metodologia padronizada e
ações integradas. texto





DIRETORIA

CONSELHO

FISCAL

CONSELHO

ADMINISTRATIVO

Leonor Venson de Souza – Presidente 

Giuliano Inzis – Vice Presidente para Assuntos Institucionais

e de Alianças

Mario Espedito – Vice Presidente para Assuntos de Produtos

e Metodologia

Monica Doerner – Vice Presidente para Assuntos de

Controle Social

Sergio De Oliveira

Oscar Canesso

SECRETARIA EXECUTIVA

Elena Losi – Coordenadora
Thyago Vieira Klipe – Auxiliar Administrativo



RESULTADOS ALCANÇADOS



Participação ao 1º Congresso do Pacto Pelo 

Brasil – 08 a 11 de maio de 2017
Participaram do evento o presidente Juliano e a coordenadora Elena



PARTECIPAÇÃO DO CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - CAE

- Participação a todas as reuniões ordinarias e extra ordinaria do conselho

- visita em 17 escolas (região do Porto Meira)



OUTRAS FORMAS DE ATUAÇÃO



PARTECIPAÇÃO DO COMISSÃO AMPLIADA CRIADA PELO 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE PARA ANÁLISE DO CONTRATO 

DA EMPRESA CRISTALINK

- Participação à 6 reuniões para análise do contrato e do processo de inexigibilidade. no dia 29 de

agosto foi entregue o relatório final onde foram elencadas 14 constatações. Entre eles:

• Parecer do Procurador Geral do Município baseado no notório saber;

• Falta documentação prevista no edital de credenciamento;

- documentos relativos à Regularidade Fiscal

- cadastro no CRM PR não concluído por falta de alvará de funcionamento

- Não consta no processo de credenciamento anotações da carteira de trabalho e previdência social

ou contrato particular de prestação de serviços com os profissionais

• Apresentação de documentação vencida ( O alvará sanitário apresentado trata-se de outra

instituição (Pessoa Jurídica Sociedade Civil Nossa Senhora Aparecida) igualmente ao Alvará de

Licença e Funcionamento, com ramo de atividade diverso do contratado e com validade vencida

(validade de 17/05/2012 a 16/08/2012).





PREFEITURA

Pregão: 133
Concorrência: 2

Tomada de preço: 3
Dispensa: 58

Inexigibilidade: 70

CÂMARA MUNICIPAL
Pregão: 2

Dispensa: 12
Inexigibilidade: 2



PRESENÇA VEREADORES
38 SESSÕES EXTRAORDINÁRIAS - 20 SESSÕES ORDINÁRIAS

*algumas faltas estão 
justificadas



OUTRAS ÁREAS DE ATUAÇÃO:

Participação do Grupo Municipal de Educação Fiscal

Participação da câmara técnica da Educação do Codefoz

Participação do Comitê Gestor de Desenvolvimento Municipal (CGDM)

CRIAÇÃO DE GRUPOS DE VOLUNTÁRIOS, QUE 

ESTÃO DESENVOLVENDO TRABALHOS NAS 

SEGUINTES ÁREAS:

➢Diagóstico da merenda escolar

➢Monitoramento das sessões da Câmara Municipal

➢Captação de recursos

➢Monitoramento das entregas de produtos



Indenizações trabalhistas Câmara 

Municipal – 2016

● No ano de 2016 a Câmara pagou R$ 1.136.248,01 de indenizações trabalhistas

● Em resposta a um pedido de explicação do Osfi, a Câmara afirmou que esse 

valor se refere à: licença-prêmio dos servidores efetivos e às férias 
indenizadas em razão da rescisão dos contratos dos ocupantes de cargos 

comissionados.

● O Osfi solicitou detalhamento destes pagamentos: segue alguns exemplos de 
indenização recebidas:

- Consultor Téc. Legislativo VII Estatutário R$ 136.032,94 Maio de 2016

- Economista VII Estatutário R$ 259.998,42 Outubro de 2016

- Analista Legislativo VII Estatutário R$ 166.187,68 Maio de 2016



Resultados Contábeis



OBRIGADO!


