Gipstivta do SHunicppio do Fop do Sguagu

ESTADO DO PARANA

—

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 099/2023
Processo Administrativo n° 35.476/2023.

Objeto: Contratacao de empresa especializada para prestacao de servico continuado de recepcionista,
consideradas essenciais ao funcionamento dos diversos servicos de saude, de acordo com as
necessidades, quantitativos e especificagdes constantes neste Termo de Referéncia.

Valor maximo da contratacdo: R$ 20.463.845,28 (Vinte milhGes quatrocentos e sessenta e trés mil
oitocentos e quarenta e cinco reais e vinte e oito centavos).

DATAS RELATIVAS AO CERTAME

e Pedidos de esclarecimentos: até 3 (trés) Uteis antes da data de abertura;
e Impugnacoes: até 3 (trés) Uteis antes da data de abertura;

e Recebimento das propostas: até as 10 horas do dia 19/07/2023;

e Abertura e avaliacdo das propostas: dia 19/07/2023, a partir das 10 horas;
¢ Inicio da sessao publica / lances: dia 19/07/2023, s 10 horas 15 minutos.

ENDERECOS

PREGOEIRO: Natanael de Almeida

Fone: (45) 3521-1369 - email: natanael.na@pmfi.pr.gov.br
Hordrio de expediente: das 07:30 as 13:30 horas

Praga Getulio Vargas, n° 260 - Foz do Iguagu - PR.

Acesso identificado no link - https://www.gov.br/compras/pt-br/

DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL

Integram este Edital, como se nele estivessem transcritos, os anexos abaixo relacionados, dispostos na
seguinte ordem:

a) Anexo | - Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Estudo Técnico Preliminar;

¢) Anexo lll - Proposta Comercial;

d) Anexo IV - Capacidade Financeira

e) Anexo V - Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica.
f) Anexo VI - Declaracdo Anticorrupcdo

g) Anexo VII - Minuta de Contrato.

h) Anexo VIII - Planilha de composicdo de custos e formacdo de precos.
i) Anexo IX - Guia de fiscalizacdo do contrato de prestacdo de servicos;
j) Anexo X - Lei Municipal n° 5.142/22.

k) Anexo XI - Convencdo Coletiva;

Todas as declaragoes exigidas serdo retiradas diretamente pelo sistema www.comprasnet.gov.br.
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PREAMBULO

O Municipio de Foz do Iguacu - PR, com sede na Praca Getulio Vargas n°® 260 - CEP 85851-340 torna
publico para conhecimento de todos os interessados, que no dia e hora indicadas, serd realizada
licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico, do tipo menor preco, que serd regido pela Lei Federal n°
10.520, de 17/07/2002, Decreto Federal n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, com aplica¢do subsididria
da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes, Lei Complementar n° 123/2006 e suas alteracdes, Decreto
Municipal n° 19.302 de 04 de dezembro de 2009, além das demais disposi¢des legais aplicaveis e do
disposto no presente Edital.

1.

1.1,

1.1.

1.2,

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

DAS DISPOSICOES E RECOMENDACOES PRELIMINARES

O Pregao Eletronico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condicdes
de seguranga - criptografia e autenticacdo - em todas as suas fases;

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu,
denominado Pregoeiro mediante a insercao e monitoramento de dados gerados ou transferidos
para o Orgdo Provedor do Sistema, através do site www.comprasnet.gov.br.

Os interessados que tiverem duvidas de carater técnico ou legal quanto a interpretacao dos
termos deste Edital poderao solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar em até o3 (trés)
dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, preferencialmente pelos e-mail
natanael.na@pmfi.pr.gov.br ou através de correspondéncia dirigida ao endereco constante no
preambulo do Edital.

Qualquer cidad@o € parte legitima para impugnar este Edital, devendo, neste caso, protocolar
pedido até 03 (trés) dias uteis antes da data fixada para a abertura da licitacdo.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado da data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos
responsdaveis pela elaboracao do edital e dos anexos, as respostas serao inseridas no sistema
eletrébnico www.comprasnet.gov.br para conhecimento de todos os interessados;

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame;

A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e deverd ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitagao;

O prazo de prestacdo dos servicos serd de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogaveis por iguais e
sucessivos periodos, nas mesmas condi¢bes, se houver interesse da Administracdao Municipal,
conforme disposto no art. 57, Il da Lei 8.666/93, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente.

N3o se aplica ao presente certame, a margem de preferéncia do Decreto Municipal n° 30.669/2022,
em razao da impossibilidade de reducao do valor da contratacao para R$ 4.800.000,00, 0 que
tornaria a proposta, inexequiivel, face aos valores da composi¢ao da remuneracao ser definida em
planilha de custos e formagao de precos, baseados na CCT da categoria.
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1.9. A CONTRATADA deverd cumprir as determinagdes contidas na Lei Municipal n° 5142/22, que obriga

2.

2.1,

a disponibilizar no banco de dados da Agéncia do Trabalhador de Foz do Iguagu todas as vagas de
empregos disponiveis em seus quadros de trabalhadores.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

Poderdao participar desta Licitacdo qualquer firma individual ou sociedade, regularmente

estabelecida no Pais, que atenderem a todas as exigéncias de habilitacdo contidas neste Edital e
seus anexos, pertencam ao ramo de atividade pertinente ao objeto licitado, e que estejam,
obrigatoriamente, cadastrados no sistema eletrénico utilizado neste processo.

2.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os licitantes que se enquadrem em

uma ou mais das situagdes a seguir:

2.2.1. Empresas suspensas de participar de licitacdo e impedido de contratar com o Municipio de Foz

do Iguagu, durante o prazo da sancdo aplicada;

2.2.2. Empresa declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administracdao Publica, enquanto

perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo;

2.2.3. Empresa impedida de licitar e contratar com o Municipio de Foz do Iguacu, durante o prazo da

sanc¢do aplicada;

2.2.4. Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, em razao do disposto no art.72, § 8°, V, da

Lei n° 9.605/98;

2.2.5. Empresa proibida de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n° 8.429/92;
2.2.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedac¢Oes previstas no art. 9° da Lei n° 8.666/93.

Entende-se por “participacdo indireta” a que alude o art. 9° da Lei n° 8.666/93 a participa¢do
no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no mencionado dispositivo legal
figure como sdécia, pouco importando o seu conhecimento técnico acerca do objeto da
licitagdo ou mesmo a atuagdo no processo licitatério.

2.2.7. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.2.8. Empresa que se encontre em processo de dissolucdo, faléncia, fusdo, cisdo, ou incorporacao;
2.2.9. Consdrcio de empresa, qualquer que seja sua forma de constitui¢do;

2.2.10. Cooperativas de méo de obra’, e conforme disposto no art. 5° da Lei n.° 12.690/12.

2.3. A empresa licitante devera declarar, em campo préprio do sistema, que atende aos requisitos do

art. 3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.

2.4. O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de

habilitacdo previstas no Edital. O fornecedor serd responsavel por todas as transa¢des que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas
propostas e lances;

DO OBJETO

! Devido ao objeto desta licitacdo enquadrar-se expressamente naqueles elencados na Cldusula Primeira do Termo de
Conciliagdo Judicial celebrado entre o Ministério Publico e a Unido, homologado judicialmente na 20* Vara do Trabalho, no
Distrito Federal. O Termo acima referido, veda a contratacdo de trabalhador, por meio de cooperativas de mao de obra,
para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demanda
execucdo em estado de subordinagdo em relagdo ao prestador dos servicos, tal como no servico objeto da presente
licitacdo, que requer pessoalidade e habitualidade (cumprimento do horario da reparti¢do), o que caracteriza a relagdo de
emprego entre a licitante vencedora e os executores do servigo.
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3.1. Consta do Anexo I - Termo de Referéncia deste Edital a especificacdo completa do objeto:

3.1.2. Havendo divergéncias entre a descricao do objeto constante no Edital e a descricdao do objeto
constante no SITE COMPRASNET, “SIASG” OU NOTA DE EMPENHO, prevalecerd, sempre, a
descricao deste Edital.

4. DA CONDUCAO DO CERTAME PELO MUNICIPIO

4.1. O certame serd conduzido pelo Pregoeiro, que terd, em especial, as seguintes atribui¢des:

4.1.1  Conduzir a sessao publica;

4.1.2 Receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo desses
documentos;

4.1.3 Verificar a conformidade da proposta em relacdo aos requisitos estabelecidos no edital;

4.1.4 Coordenar a sessao publica e o envio de lances;

4.1.5 Verificar e julgar as condi¢des de habilitagao;

4.1.6 Sanear erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitacdo e sua validade juridica;

4.1.7 Receber, examinar e decidir os recursos e encaminhd-los a autoridade competente quando
mantiver sua decisdo;

4.1.8 Indicar o vencedor do certame;

4.1.9 Adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;

4.1.10 Conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

4.1.11 Encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua
homologacao.

4.2. O pregoeiro podera solicitar manifestacdo técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
drgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisdo.

4.3. Caberd a equipe de apoio auxiliar o pregoeiro nas etapas do processo licitatdrio.
5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacao dos
interessados na modalidade licitatdria Pregao, em sua forma eletrénica.

5.2. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura de
Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presun¢do de sua capacidade técnica para realizagdo das transag¢des inerentes a
este Pregdo.

5.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacbes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
dérgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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5.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos d&rgdos responsdveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a corre¢do ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢ao ou aqueles se
tornem desatualizados.

5.6. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

6. DOS PROCEDIMENTOS NO SISTEMA ELETRONICO

6.1. Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo deverdo dispor de
chave de identificacio e senha pessoal (intransferiveis), obtida através do site
www.comprasnet.gov.br.

6.2. A participagao no Pregdo Eletrénico se dara por meio da digitacao da senha pessoal e intransferivel
do representante credenciado e subsequente encaminhamento da proposta de precos, exclusivamente
por meio do sistema eletrénico, observados data e hordrio e limite estabelecidos. Obs. a informagao
dos dados para acesso deve ser feita na pagina inicial do site www.comprasnet.gov.br.

6.3. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presung¢ao de capacidade técnica para realizagdo das
transagdes inerentes ao pregao eletrénico.

6.4. E de exclusiva responsabilidade do usudrio o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao
dérgao promotor da licitacdao responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros.

6.5. O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica para realizacao das
transagOes inerentes ao pregdo eletrdnico.

6.6. Cabera ao fornecedor acompanhar as opera¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
pregdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.7. O fornecedor deverd remeter (anexar), no prazo estabelecido no edital, exclusivamente via sistema
eletrénico, todos os documentos de habilitacao e a proposta de preco e, quando necessarios, os
documentos complementares

7. DA APRESENTAQAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO;

7.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, concomitantemente
com os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta de precos com a descricao do objeto
ofertado e o preco, até a data e o hordrio estabelecido para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacao;

7.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital, ocorrerd
por meio de chave de acesso e senha;
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7.3. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdao encaminhar toda a documentacao de
habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢ao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43,

§1°da LCn° 123, de 2006;

7-4. Incumbird ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de
quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

7.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

7.6. Nao serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociagdao e
julgamento da proposta;

7.7. Os documentos que compdem a proposta de precos e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliacao do Pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances;

7.8. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver didvida em relacdo a integridade do
documento digital;

8. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1.  Os licitantes encaminhardao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico
www.comprasnet.gov.br, os documentos de habilitacdo exigidos no edital e a proposta inicial até a
data e o hordrio estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacdo.

8.2. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem no SICAF,
assegurado aos demais o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

8.2.1 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacées constantes do SICAF para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacao da proposta, a respectiva documentacao atualizada.

8.2.2 O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) vélida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de
2019.

8.3. A proposta inicial devera ser digitada em campo préprio no sistema eletrdnico, e devera conter a
descricao do objeto e o preco total do item/grupo, conforme indicado no Edital.

8.4. A insercao da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacao exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

8.5. O ndo envio da documentacdo solicitada no item 8.1 acarretard na desclassificacao do licitante.
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8.6. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregdo, ficando responsdvel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de

quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

8.7. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema.

8.8. Ndo serd estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerda apds a realizagdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

8.9. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagio do Pregoeiro e para acesso publico apdés o
encerramento do envio de lances.

8.10. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante
apresentacao dos documentos originais ndo-digitais quando houver didvida em rela¢do a integridade do
documento digital.

9. DAS EXIGENCIAS DA PROPOSTA COMERCIAL

9.1 O encaminhamento de proposta para o sistema eletronico pressupde o pleno conhecimento e
atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas no Edital. O Licitante serd responsdvel por
todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

9.2. A proposta de precos inicial devera ser digitada em campo préprio no sistema eletrénico no portal
www.comprasnet.gov.br , devendo conter:
a) Preco total do grupo/item, com até duas casas decimais apds a virgula;
b) N&o é obrigatdrio o anexo da proposta inicial em PDF no sistema eletrdnico.

9.3. A proposta de precos FINAL, apds arrematacao, deverda ser encaminhada em PDF em campo

préprio no sistema eletrénico no portal www.comprasnet.gov.br, no prazo de até 02 (duas) horas,

a contar do encerramento da sessdao publica de lances no sistema eletronico, sob pena de

inabilitacdo, devendo conter:

a) Descri¢do detalhada do objeto;

b) Preco mensal e total do(s) item (ns) e grupos(s), com até duas casas decimais apds a virgula;

c) Conter as condi¢cGes de pagamento em conformidade com o Edital, sendo que a nao
especificacdo significa que a licitante concorda com os termos do edital;

d) Prazo de validade da proposta: 60 dias, sendo que a ndo especificacdo significa que a licitante
concorda com os termos do edital.

9.4. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
9.5. E vedada a identificacdo do licitante antes do término da fase competitiva, sendo PROIBIDO o

envio da documenta¢do de habilitacdo e/ou proposta inicial para o e-mail do pregoeiro, sob
qualquer justificativa.
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9.6. Serd desclassificada a proposta que estiver elaborada em desacordo com os termos deste edital,
que se oponha a qualquer dispositivo legal vigente ou que contenha precos excessivos ou

manifestamente inexequiveis, precos simbdlicos ou irrisdrios.

9.7. N3o sera aceita cobranga posterior de qualquer imposto, tributo ou assemelhado adicional, salvo
se alterado ou criado apds a data de abertura desta licitagao e que venha expressamente a incidir
sobre o objeto desta licita¢do, na forma da Lei.

9.8. Os tributos, emolumentos, contribuicbes sociais, fiscais e parafiscais que sejam devidos em
decorréncia direta ou indireta do objeto da licitacdo, serdo de exclusiva responsabilidade do
contribuinte, assim definido na Norma Tributaria.

9.9. O licitante declara haver levado em conta, na apresentacdo de sua proposta, os custos,
emolumentos, encargos, inclusive sociais, contribuicdes fiscais e parafiscais, bem como os tributos
incidentes sobre a compra dos materiais, ndo cabendo quaisquer reivindicacdes devidas a erros
nessa avaliagao.

10. ABERTURA DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DOS LANCES

10.1 A abertura da presente licitacao dar-se-d em sessdo publica, por meio de sistema eletrdénico, na
data, horério e local indicados neste Edital.

10.2 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nado
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

10.3 Previamente a etapa de abertura de propostas, o licitante devera certificar-se de que sua proposta
foi inserida ou digitada corretamente no sistema, cuja visualizagdo possa ser realizada tanto pelos
demais licitantes como pelo Pregoeiro. A ndo visualizacao pelo Pregoeiro, independentemente da
razao, sera considerada como ndo inserida, acarretando na desclassificagao do licitante.

10.4 Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.

10.5 A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

10.6 A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério,
levado a efeito na fase de aceitagao.

10.7 O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

10.8 Aberta a etapa competitiva, os representantes dos fornecedores deverao estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado o participante serd
imediatamente informado de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

10.9 O fornecedor podera encaminhar lance com valor superior ao menor lance registrado, desde que
seja inferior ao seu ultimo lance ofertado e diferente de qualquer lance vélido para o lote.

10.10 N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que
os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

A etapa de lances da sessdo publica tera duragao de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.

A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois minutos
e ocorrerd sucessivamente sempre que houver lance(s) enviado(s) nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermedidrios.

N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-
se-3 automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automédtica pelo sistema, poderd o
Pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdo
publica de lances, em prol da consecuc¢ao do melhor preco.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverdo ser
desconsiderados pelo Pregoeiro.

Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado. O sistema ndo identificard o autor dos lances aos demais
participantes.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo Eletrénico,
o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances,
retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacdo no certame, sem prejuizos dos atos
realizados.

Quando a desconexado do sistema eletrénico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgagao.

Em relacdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, o sistema identificard as microempresas e empresas
de pequeno porte participantes, procedendo a comparacdao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se
o disposto nos artigos n°s 44 e 45 da LC n° 123, de 2006.

Nessas condicbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta
para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema eletrénico, contados apds a comunicacdo automatica
para tanto.
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10.23 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se

manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na
ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem
anterior.

10.24 A licitante que ofertar o menor valor global para o lote tera registrado somente o valor unitario

de cada item, podendo ao final da disputa reduzir os valores nos itens em que se faga necessario
uma eventual negocia¢cao com o pregoeiro.

10.25 N3do serd admitida desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se a licitante as sancdes

1.

1.3

administrativas constantes deste Edital.
NEGOCIAQAO DA PROPOSTA

O sistema informard a proposta de menor preco (ou melhor proposta) imediatamente apds o
encerramento da etapa de lances ou, quando for o caso, apds negociacao e decisdo pelo pregoeiro
acerca da aceitacao do lance de menor valor.

O Pregoeiro deverd encaminhar pelo sistema eletrénico contraproposta diretamente ao
proponente que tenha apresentado o lance de menor preco, para que seja obtido preco melhor,
bem como decidir sobre sua aceitacao.

O Pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie via
sistema a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessdrios a confirmacao daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

12. DO JULGAMENTO

12.1

12.2

12.3

Para julgamento serda adotado o critério de menor preco, cujo observado o prazo para
fornecimento, as especificacbes técnicas, parametros minimos de desempenho e de qualidade e
demais condic¢Oes definidas neste Edital.

A proposta final do licitante que ofereceu o menor valor devera ser encaminhada por meio do
sistema www.comprasnet.gov.com.br no prazo de até 2 (duas) horas, apds o encerramento da
sessao de lances e deverd conter a descricao do objeto ofertado, valor unitario de cada item com
até duas casas decimais apds a virgula, valor total do grupo/item e demais condi¢6es solicitadas no
Edital.

Se a melhor proposta ou o lance de menor valor ndo for aceitdvel, o Pregoeiro examinara a
proposta ou o lance subsequente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a sua habilitacdo. Se for necessdrio, repetira esse procedimento, sucessivamente, até
a apuracao de uma proposta ou lance que atenda ao Edital.

12.4 Da sessao, o sistema gerara ata circunstanciada, na qual estardo registrados todos os atos do

procedimento e as ocorréncias relevantes.

13. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
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13.1 Encerrada a etapa de negociagdo, o Pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto a adequag¢do ao objeto e a compatibilidade do pre¢o em relagao ao maximo estipulado para
contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no pardgrafo tnico do art. 7° e no
§ 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

13.2 Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao prego
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

13.3 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

13.4 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderad a sessdo, informando no “chat” ou outro meio do
sistema eletrdnico a nova data e horario para a continuidade da mesma.

13.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da
proposta.

13.6 Nos itens ndo exclusivos para a participacao de microempresas e empresas de pequeno porte,
sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, haverd nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

13.7 Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificard a habilitacdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

14. DA VERIFICACAO DE IMPEDIMENTOS E HABILITACAO

14.1 Encerrada a etapa de lances da sessdo publica, da negociacao e a andlise da proposta, o pregoeiro
ird analisar a documentacao de habilitacdo do licitante detentor da melhor proposta.

14.2 Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdio do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das
condicOes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢ao que impeca a participacao
no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

14.2.1  SICAF;

14.2.2 Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

14.2.3 Consulta de Impedidos de Licitar do TCE/PR.

14.2.4 Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

14.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
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14.4 Sera inabilitado o licitante que possua restricao/impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica no ambito deste Municipio ou, ainda, que tenha sido declarado inidéneo,
independentemente do ambito ou esfera do érgao que tenha aplicado a sangao.

14.5 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

14.6 A possivel tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

14.7 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassifica¢do. (IN n°
3/2018, art. 29, §2°).

14.8 Constatada a existéncia de san¢do, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condi¢ao de
participacao.

14.9 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos Arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacao da proposta subsequente.

14.10 Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos licitantes serd verificada em
relacdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econbémica financeira e
habilitacao técnica.

14.11 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessdrios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o licitante serd convocado a
encaminha-los, em formato digital, sob pena de inabilitacdo.

14.12 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacao, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresentd-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

14.13 A verificacdo, pelo Pregoeiro, nos sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagado.

14.14 A declaracdo do vencedor acontecerd no momento posterior a fase de analise da documentacado
de habilitagao.

14.15 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd
declarado vencedor.

15 DA DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

15.1.  Sao documentos obrigatodrios a habilitacao neste certame:

15.1.1  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social (Ultima alteracdo ou a consolidagdo) em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e acompanhado, no caso de

sociedades por a¢des, dos documentos de eleicao de seus atuais administradores.

15.1.2 Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedade civil, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio.
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15.1.3

15.1.4

15.1.5

15.1.6

15.1.7

15.1.8

15.1.9

15.1.10

15.1.11

15.1.12

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais.

Prova de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual, municipal ou do Distrito Federal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

Prova de regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida conforme
Portaria Conjunta RFB [ PGFN n°.1.751 de 02/10/2014.

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certiddao
Negativa de Débitos e Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente;

Prova de regularidade junto a Justi¢a do Trabalho mediante apresentacdao da Certidao Negativa
(ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT, demonstrando a situagdo
regular no cumprimento dos encargos trabalhistas instituidos por lej;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos e Tributos Municipais, expedida pela Secretaria de Municipal da Fazenda,
do domicilio ou sede da proponente;

Certidao negativa de faléncia, expedida pelo Distribuidor Judicial competente da sede da
licitante, quando ndo mencionar a data de validade, na mesma serd considerada com validade
de 12 (doze) meses.

15.1.11.1 No caso de certidao positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovacao de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58 da Lei n° 11.101, de 09 fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovartodos os demais requisitos de habilita¢ao;

Balan¢o Patrimonial e demonstragfes contabeis do exercicio social, ja exigivel e apresentados
na forma da Lei, em conformidade com as Normas Brasileiras de Contabilidade, que comprovem
a sua boa situacdo financeira, sendo vedada a substituicdo por balancetes ou balancos
provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacdo da proposta. Serdo considerados e aceitos, na forma da lei os
Balangos Patrimoniais e demonstra¢6es contabeis que atendam as seguintes exigéncias:

Quando se tratar de empresas S/A:

Publicagdo do Didrio Oficial e/ou jornais de grande circulacdo contendo o Balan¢o Patrimonial e a
Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE (Lei n° 6404/76 e demais normas aplicdveis), sendo
que as de Capital Aberto deverdo, ainda, vir acompanhado de Parecer de Auditor (es)
independente (s).

Quando se tratar de empresas de outra forma societdria:
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Balanco Patrimonial e Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE acompanhados das cépias

dos Termos de Abertura e Encerramento, extraidos do Livro Didrio, (Art.5° § 2° do Decreto Lei n°

486/69), devidamente registrado na Junta Comercial da sede ou domicilio da licitante e/ou em
outro drgdo equivalente.

Quando se tratar de empresas que adotem a Escrituracdo Contabil Digital - ECD (Decreto n°
6.022/2007 e demais normas aplicaveis):

Termo de Abertura e Encerramento, Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio
- DRE, e Recibo de entrega da ECD, extraidos do Livro Didrio e retirados do Sistema Publico de
Escrituracdo Digital - SPED.

A qualificagdo econémico-financeira das empresas recém-constituidas que ndo disponham do
primeiro balan¢o patrimonial poderdo apresentar o balanco de abertura para que sua situacgdo
financeira seja avaliada.

15.1.13 indices financeiros: A proponente deverd comprovar, por meio do modelo IV, sua capacidade
financeira mediante a apresentacdo dos indices de liquidez geral (LG), liquidez corrente (LC)
Solvéncia Geral (SG), cujos valores deverdo ser iguais ou maiores que 1,0 (um virgula zero). Tais
indices deverdo ser apresentados com no maximo 02 (duas) casas decimais, desprezando-se as
demais e serdo calculados conforme segue:

LG = (AC + RLP) / (PC + ELP)
LC = (AC/PC)
SG = (AT)/ (PC + ELP)

Onde:
AC - Ativo Circulante; PC - Passivo Circulante;
AT - Ativo Total; RLP - Realizdvel a Longo Prazo;
ELP - Exigivel a Longo Prazo.

15.1.13.1As empresas que apresentarem resultado inferior em qualquer dos indices referidos no
subitem anterior, como condic¢do de habilitacdo, deverdo comprovar patriménio liquido
minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, na forma prevista nos
§§ 2° e 3°, do artigo 31, da Lein® 8.666/93.

15.1.14 As empresas deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificagdo econdmico-
financeira® por meio de:

? Justificativas para exigéncia da qualificacdo econdémico financeira:

6.2 Da qualificagdo financeira:

6.2.1 Destaque-se que a constatacdo de que a habilidade requerida para a prestagdo de servigos terceirizados mediante cessdo de mao de
obra é diferenciada, advém da experiéncia da Administracdo na condugdo desses contratos. Tem-se observado que a maior causa de fracasso
na execugdo dos ajustes é a incapacidade das empresas de manter a prestagdo dos servicos ao longo do tempo sem falhar no cumprimento de
suas obrigagdes trabalhistas e previdencidrias junto aos empregados. Logo, pode-se concluir que a habilidade de gestdo de pessoal, nesses
casos, relaciona-se mais a satde financeira das empresas e a capacidade de gerenciar recursos financeiros e custos.

Além da avaliagdo da capacidade econémico-financeira da licitante por meio do patriménio liquido e do capital circulante liquido, hd que
se verificar ainda se a mesma tem patriménio suficiente para suportar compromissos ja assumidos com outros contratos sem comprometer a
nova contratagdo. Essa condi¢do pode ser aferida por meio da avaliagdo da relagdo de compromissos assumidos, contendo os valores mensais
e anuais (contratos em vigor celebrados com a administragdo publica em geral e iniciativa privada) que importem na diminui¢do da capacidade
operativa ou na absorcdo de disponibilidade financeira em face dos pagamentos regulares e/ou mensais a serem efetuados. Considerando que
arelagdo serd apresentada pela contratada, é importante que a administragdo assegure-se que as informag6es prestadas estejam corretas.

Ademais € preciso considerar que a contratagdo em tela representa um valor de grande vulto, razdo pela qual a futura contratada deverd
comprovar que sua empresa possui satide financeira para suportar o objeto como um todo, inclusive prevendo que a Administra¢do Publica sé
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15.1.14.1  Comprovacdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor ANUAL estimado para a contratacdo ou item
pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstra¢des contabeis ja
exigiveis na forma da lei;

15.1.14.2 Comprovacdo de patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor ANUAL estimado
da contratagao, por meio da apresentacao do balan¢o patrimonial e demonstrag¢6es
contdveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicao por balancetes ou balancos provisdrios, podendo ser atualizados por

paga apos os servicos efetivamente prestados, ou seja, possivelmente em més posterior ao da prestagdo, entretanto os colaboradores da
contratada ndo podem aguardar tal tramite para receber, tendo em vista as obrigag¢des trabalhistas, justificativa esta que se apresenta para a
exigéncia de comprovagao financeira capaz de solidificar a contratagdo ndo trazendo contratempos aos entes envolvidos.

O acérdao 1214/2013 do TCU, orienta para que a Administracdo se utilize de mecanismos que resguardem o erario em contratacdes, vez
que ao contratar empresas inidéneas e com a satide financeira incompativel com o objeto da contratag@o os prejuizos poderdo se mostrar
incomensurdveis.

Ainda sobre a qualifica¢do financeira, a IN 05/2017, anexo VII, item 11, dispGe regras para habilitagdo econdmico-financeira nas licitagGes,
item este ja corroborado em acérdao do TCU, os quais sejam:

a) balango patrimonial e demonstragdes contdbeis referentes ao Ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral - LG,
Liquidez Corrente - LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta
e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢Ges contabeis do dltimo
exercicio social; (retificado em 30 de dezembro de 2012 - publicado no DOU n° 252, Se¢do 1, pg.840.)

¢) comprovagdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balan¢o
patrimonial e demonstragdes contédbeis do tltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da
proposta; (retificado em 30 de dezembro de 2012 - publicado no DOU n° 252, Se¢do 1, pg.840.)

d) declarac¢do do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIIl, de que um
doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentac¢do da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita na alinea “c”, observados os seguintes requisitos: 1. a
declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e 2. caso a diferenca
entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por
cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas; e

e) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

Pelas razbes apresentadas, e por se considerar que o contrato em tela, amolda-se aos elementos citados, devendo para sua plena
efetivagdo e maior seguranga ao ente publico, exigir a qualificagdo econdémico-financeira conforme instrugdo normativa 05 e acérdao TCU,
uma vez que devem habilitar-se somente as empresas com condi¢bes de manutencdo e de cumprimento das obrigagdes ora contraidas
adequadas ao objeto licitado, o qual é de grande monta e envolve cessdo permanente de mao de obra, razdo pela qual deve-se adotar indices
financeiros e demais exigéncias que comprovem satde financeira do particular a ser contratado.

Justifica-se a exigéncia dos requisitos da qualificagdo econémico financeira, vez que a experiéncia tem demonstrado que um nimero
consideravel de contratos tem se revelado uma fonte de grandes prejuizos para a Administracdo Publica e para os trabalhadores envolvidos. E
fato notdrio os problemas que a Administracdo vem enfrentando nessa seara, notadamente os de falta de pagamento de salarios dos
empregados, do recolhimento dos tributos, dos beneficios e obrigagées correlatas, até se chegar a extingao contratual, sem o pagamento das
verbas rescisdrias. Algumas vezes até mesmo o principio da continuidade do servico publico tem sido afetado por conta das vicissitudes nessa
seara contratual.

Assim se apresenta correta a exigéncia, a partir do estudo do grupo de trabalho formado por servidores de diversos érgaos federais, com
o intuito de implementar melhorias nos procedimentos de licitagdo e de execugdo de contratos para a prestagdo de servicos de natureza
continuados, conforme previsto no Acérdao 1214/2013 e na IN 05/2017.
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indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo

da proposta.

Comprovacdo, por meio de declaracao (Anexo V), da relacdo de compromissos
assumidos, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a
Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica
de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo
este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

A declaracdao de que trata a subcondi¢do acima deverd estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social.
Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

Observagao: Para os subitens 15.1.14.1 a 15.1.14.4, deverad ser considerado o valor da contratagao ANUAL,
ou seja, somente por 12 meses.

15.1.15 Comprovacao de aptidao para a prestacao dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitacdo, ou com o item pertinente, por periodo nao
inferior a 3 (trés anos), mediante a apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas
de direito publico ou privado.

15.1.15.1

15.1.15.2

15.1.15.3

15.1.15.4

Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;’

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatdrio
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos
serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacao de diferentes atestados de servi¢os executados de forma concomitante,
pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017.

% Acérdso 553/2016 Plenario:

Nas licitagbes para contratagdo de servicos continuados com dedicagdo exclusiva de mao de obra, os atestados de capacidade
técnica devem comprovar a aptidao da licitante na gestdo de mao de obra, e ndo na execucdo de servicos idénticos aos do objeto
licitado, sendo imprescindivel motivar tecnicamente as situagdes excepcionais.

“1.7.1. nos certames para contratar servicos terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a
habilidade da licitante em gestdo de mao de obra, e ndo a aptidao relativa a atividade a ser contratada, como ocorrido no pregao
eletrénico (...); 1.7.2. nos casos excepcionais que fujam a essa regra, devem ser apresentadas as justificativas fundamentadas para a

exigéncia,

ainda na fase interna da licitagdo, nos termos do art. 16, inciso I, da IN 02/08 STLI”.
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15.1.16

15.1.17

15.1.18

15.1.15.5 Na contrata¢do de servicos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante
deverd comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta
por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados.

15.1.15.6 Para a comprovag¢do do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatdrio de
atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servicos de
terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos,
nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

O licitante disponibilizara, quando solicitado pelo Pregoeiro em diligéncia, todas as informagoes
necessdrias a comprovacdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre
outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, notas fiscais, endereco
atual do CONTRATANTE e local em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no
item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

A Diretoria de Licitagdes e Contratos® realizara diligéncia para verificacdo dos atestados na
forma prevista no artigo 43, § 3° da Lei 8.666/93. Se apurado irregularidade na apresentacdo de
qualquer documento apresentado na licitacdo, poderd ensejar a aplicacdao da penalidade
prevista no artigo 7° da Lei 10.520/02 e 0 envio da documentacdo da licitante ao Ministério
Publico, para as providéncias que julgarem necessarias.

Declaracdo Anticorrupcdo, conforme Anexo VI (ndo se trata de documento da habilitagdo,
podendo ser apresentado posteriormente, contudo recomendo inserir no sistema).

15.2. Todas as declaragGes exigidas serdo retiradas diretamente do sistema www.comprasnet.gov.br.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

Caso os documentos de habilitacdo ndo mencionem o prazo de validade e/ou validacdo, serd
considerado o prazo de 90 (noventa) dias contados de sua emissdo, exceto para aqueles que o
prazo seja indeterminado e/ou definido neste edital.

Caso as Certidbes ndao provem a regularidade do licitante, estes estardo imediatamente
inabilitados no presente processo licitatério, além de sofrerem as penalidades previstas no edital
e na legislacdo pertinente.

A documentacdo de que trata o item 15.1 deverd estar dentro do prazo de validade na data
prevista para abertura das propostas no preambulo deste Edital, salvo situacdes que permitam o
saneamento previsto no Decreto n° 10.024/19 e no Edital.

Caso a licitante seja a matriz, todos os documentos apresentados deverdao estar em nome da
matriz. Caso seja a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles
que, pela prépria natureza ou por determinagao legal, forem comprovadamente emitidos apenas
em nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a documentacdo de
habilitacdo, ainda que haja alguma restricao de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, §1°da LC n° 123, de 2006.

* A ap

resentacdo de atestados de capacidade técnica sem comprovacdo da efetiva prestacdo dos servicos ensejard a

instauracdo de processo administrativo para apuracdo de responsabilidade, portanto, somente apresente aqueles cuja
comprovacao possa ser verificada.
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15.8.

15.9.

16.

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

Havendo alguma restricao nos documentos de regularidade fiscal e trabalhista da microempresa
ou empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de o5 (cinco) dias Uteis para a
regularizacdo da documenta¢do, prorrogdvel por igual periodo, a critério da Administracao
Publica, deverd encaminhd-los, em formato digital, via sistema www.comprasnet.gov.br, sob
pena de decair do direito a contratagao.

Ultrapassado o prazo previsto no item 15.8, a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
decaird do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢Oes prevista na Lei Federal n° 8.666/93,
sendo facultado a Administra¢ao convocar o licitante remanescente, na ordem de classificagao
para a assinatura do contrato ou revogar a licitagdo.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regulariza¢do fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o
prazo de 30 (trinta) minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de
forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(Ges) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndao o recurso,
fundamentadamente.

Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condi¢des de admissibilidade do recurso.

A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importard a
decadéncia desse direito.

Uma vez admitido o recurso, o recorrente ter3, a partir de entdo, o prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis para apresentacdao de suas razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletrénico, no mesmo prazo de 3 (trés) dias Uteis, cuja contagem iniciar-se-a a partir do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vistas ao processo.

O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

A falta de manifestacdo imediata e motivada na forma estabelecida neste capitulo importard a
preclusdo do recurso e consequente adjudicacao do objeto do certame aos licitantes vencedores.

N3o sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatdrios ou quando nao
justificada a intencdo de interpor o recurso pelo proponente.

Aos recursos interpostos contra decisdes do Pregoeiro serd atribuido efeito suspensivo.

O acolhimento de recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.
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16.12. O Pregoeiro deverd encaminhar o recurso e suas contra-raz8es a Autoridade Superior para

decisdo. A adjudicacao do item objeto da licitacao para os quais existirem recursos sé podera ser
efetuada pela Autoridade Superior.

17. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

17.1.

17.2.

17.3.

A sessao publica poderd ser reaberta nas hipdteses de provimento de recurso que leve a
anulagao de atos anteriores a realizacao da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a
prépria sessao publica, situacdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele
dependam.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

A convocacdo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), e-mail, ou, comunicado no site
oficial, de acordo com a fase do procedimento licitatdrio.

18. DA HOMOLOGACAO E DA FORMALIZAGCAO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL:

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

19.

19.1.

Encerrada a etapa de recursos o Pregoeiro devera emitir o relatério do certame, indicando as
ocorréncias desde a sua abertura até o seu término, encaminhando-o a autoridade superior para
decisdo final.

A autoridade superior decidird sobre a homologacao do certame, retornando o relatdrio ao
Pregoeiro, para continuidade do processo, na forma do edital.

Homologada a licitacdo pela autoridade competente, o Municipio de Foz do Iguagu convocard o
licitante vencedor para assinatura de instrumento contratual ou retirada da nota de empenho.

O licitante vencedor terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para assinar o instrumento contratual.
Este prazo poderad ser prorrogado uma vez, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio de Foz do Iguacu.

A recusa injustificada da licitante vencedora em aceitar ou retirar o Instrumento Contratual ou a
Nota de Empenho, apds 05 (cinco) dias da notificacdo, implicard a imposicao das penalidades
previstas no edital e anexos.

Para fins de assinatura do contrato a licitante vencedora devera apresentar Certidao Negativa de
Débitos expedida pela Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu, em atendimento ao artigo n° 178 da
L.C n® 082/2003 (Cédigo Tributdrio Municipal).

A contratada deverd manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as
obrigac6es assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo (art.
55, XIIl da Lei 8.666/93).

DA GARANTIA DE EXECUCAO
A contratada deverd apresentar a Administracdo, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis,

contado da data da assinatura do Contrato, comprovante de prestacdao de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, podendo essa optar
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19.2.

19.

19.

19.
19.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

19.9.

19.10.

por caucdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fian¢a bancaria, com prazo
de validade durante a execuc¢do do contrato e 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

2.1 Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

2.2 Prejuizos causados a administracdao ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugdo do contrato;

2.3 As multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdao a contratada; e

2.4 Obrigag¢des trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
contratada.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior.

A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apds o término da vigéncia contratual. (Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017).

A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em conta especifica a
ser informada pela Secretaria Municipal da Fazenda em favor do tesouro municipal.

No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

O CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da
IN SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:

19.10.1 Com a devolu¢ao da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
do CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as cldusulas do contrato;

19.10.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracao nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicac¢do, conforme estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.
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20.12.
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DO REEQUILIBRIO, REAJUSTE E REPACTUAGCAO

A Contratada terd direito ao reequilibrio econdmico-financeiro do objeto, (ex: ocorréncia de nova
Convencdo Coletiva de Trabalho) procedendo-se a revisdo do mesmo qualquer tempo, desde que
ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém com consequéncias incalculdveis, que onere ou
desonere excessivamente as obrigacdes pactuadas no instrumento, conforme disposto no artigo
65, inciso 11, alinea ““d” da lei n°® 8.666/93.

A Contratada quando for o caso, devera formular a Administra¢do Municipal o requerimento para
a revisao, através de documentos que comprovem a recomposicao tais com: Parecer Contabil,
Planilhas de Custos e Formacao de Precos, e documentos que comprovem a recomposicao.

A Contratada deverd apresentar planilhas de custo comparativas entre a data de formulacdo da
proposta e do momento do pedido de revisao do contrato, evidenciando o quanto o aumento de
precos ocorrido repercute no valor total pactuado.

Durante a andlise do pedido de reequilibrio pelo CONTRATANTE, ndo sera admitida a suspensao
da prestacdao dos servicos objeto licitado, caso isso ocorra constituird inexecucao parcial
aplicando as san¢des previstas no edital.

E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencdo coletiva de trabalho ou
sentenca normativa vigente a época da apresentacdao da proposta e adotados para elaboracao
desta.

.1Inexistindo sentenca normativa, conveng¢ao ou acordo coletivo de trabalho, a repactua¢do dos

precos da mao de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada
para a fixacdo da remuneracdo inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados
quando da elaborag¢do da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno minimo da
data de apresentacao da proposta.
Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros da dltima repactuagao ocorrida.
Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente a repactuagao e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.
Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagao caso o pedido seja formulado depois
de extinto o contrato.
As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracao analitica da altera¢do dos custos, por meio de apresenta¢do das planilhas de
composicao de custos e formacao de precos, do novo acordo ou convencao coletiva ou sentenga
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensdveis a comprovacao da alteracao dos precos de mercado de cada um dos itens
da planilha a serem alterados.

5.1. Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencdo, acordo coletivo de
trabalho, sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacao e
vale transporte, serdo reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo
momento - e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuacao da mao de obra,
com efeitos financeiros das datas das efetivas alteracdes de custos de cada item, nos termos dos
itens 1 e 2 desta clausula.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de lei, senten¢a normativa, acordo ou
convencao coletiva de trabalho.

E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta.
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20.13. Se, no momento da repactuacdo, a CONTRATADA ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos termos
deste item, ocorrerd somente a repactuacdo, podendo, a CONTRATADA, em momento oportuno,
apds o implemento da condi¢do (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de

direito.

20.14. 8.1 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses serd contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.

20.15. Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrerd a preclusao do direito.

20.16. Para os reajustes de insumos e materiais serd utilizada a varia¢do do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, a cada 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:

Férmula de célculo: Pr=P + (P xV)

Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variacao percentual obtida na forma do item 10 desta clausula;

de modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.

20.17. O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 7 desta cldusula.

20.18.0 percentual final do reajuste e da repactuacdo ndo poderd ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n° 95, de 15/12/2016.

20.19. A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

21. INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS

21.1  Comete infragdo administrativa, a CONTRATADA que:

a) Der causa ainexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa ainexecucdo total do contrato;

d) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

e) N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

h) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo
falsa durante a dispensa eletrénica ou execucdo do contrato;

i)  Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

j) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[)  Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

21.2  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sancdes:
i) Adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
que ndo se justificar aimposicao de penalidade mais grave;
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i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b,

¢, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de
penalidade mais grave;

iii) Declaracdao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c,
d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave;

iv) Multa:

v" Moratdria de 0,66% (zero virgula sessenta e seis por cento) calculada sobre o total devido,
por dia de atraso na prestacdo do servico, sendo que a partir do 11° (décmo primeiro) dia de
atraso, este serd considerado como inexecu¢do total do Contrato, incidindo sancdes
especificas;

v' Compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, configurando
inexecucao parcial do contrato.

v' Compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

A aplicagao das san¢des realizar-se-d em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa da CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na legislacdo. A
dosimetria das penas, além dos fatos e provas constantes do processo administrativo, levara em
consideracdo:

a) Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;
e) O carater educativo da pena.

As san¢bes previstas nesta secdao nao impedem a Administracdo de exigir indenizacdes
suplementares para reparar os danos advindos da violacdao de deveres contratuais, apurados
durante o processo administrativo de penalizagao.

A aplicacdo de uma das penalidades previstas nesta se¢dao ndo exclui a possibilidade de aplicacao
de outras.

Ainda, nos casos em que couber, serdo aplicadas as san¢des previstas na Lei Federal 12.846/2013,
que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas ela pratica de atos
contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

Caso as multas previstas no edital de licitacdo ndo sejam suficientes para indenizar os danos
sofridos pela Administracdo, esta poderd cobrar, administrativa e judicialmente, os prejuizos
excedentes, tendo, neste caso, que provar os danos, conforme dispde o art. 416 do Cddigo Civil
Brasileiro.

Quando da aplicagao de multas, o CONTRATANTE notificard a CONTRATADA que terd prazo de 10
(dez) dias para recolher a Tesouraria do CONTRATANTE a importancia correspondente, sob pena

de incorrer em outras san¢des cabiveis.

Ndo serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execucao do servico
advier de caso fortuito ou de for¢a maior.

DO PAGAMENTO
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o pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias, e mediante a
apresentacao de Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo gestor do contrato.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada
mediante a aplica¢do da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) I =(6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

O faturamento devera ser apresentado e protocolado, em uma via original, no protocolo geral na
sede do CONTRATANTE;

O faturamento de cada parcela mensal deverd ser apresentado, conforme segue, de modo a
padronizar condi¢des e forma de apresentagao:

22.4.1. Nota fiscal com discriminagdo resumida dos servicos executados, periodo de execuc¢do, nimero

da licitacao e do Contrato, observacdo referente a retencdo do INSS e outros dados que julgar
convenientes, ndo apresente rasura efou entrelinhas e esteja certificada pela Secretaria
requisitante.

22.4.2. Cdpia da guia de recolhimento da Previdéncia Social - GRPS do més de execucao do servico,

devidamente quitada e autenticada em cartdrio, de conformidade com o demonstrativo de
dados referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para cada servico, e cépia da guia de recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS do ultimo recolhimento devido, devidamente
quitada e autenticada em cartdrio, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes
ao FGTS/INSS, exclusivo para cada servico;

22.4.3. Apresentacdo da GFIP, folha de pagamento com holerites assinados pelos funciondrios

22.5.

22.6.

22.7.

contratados, bem como comprovacao do pagamento das rescisGes realizadas no periodo e
comprovante de entrega de vale transporte.

Recomenda-se a contratada atender as exigéncias de Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho dos Sindicatos da Categoria (SIEMACO), celebrado entre as entidades sindicais
patronais e laboral, podendo o CONTRATANTE solicitar a qualquer tempo a comprovacao do
cumprimento das mesmas, sujeito a retencdo de pagamento caso nao seja comprovado.

As microempresas e empresas de pequeno porte NAO poderdo se valer dos beneficios tributarios
inerentes ao Simples Nacional e deverao computar na planilha de custos e formacao de precos as
contribui¢cbes para o “Sistema S” e os tributos federais, em razdo da vedacao contida no inciso XII
do art. 17 da Lei Complementar n° 123/2006.

Para efeito de comprovacao do disposto no subitem 22.6 acima, a contratada deverd apresentar
cdpia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
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comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mdo de
obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situa¢ao de vedagao.

23. DISPOSICOES FINAIS

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

23.6.
23.7.

23.8.
23.9.

23.10.

23.11.

23.12.

23.13.

O Municipio de Foz do Iguagu poderd revogar a presente licitagdo, no todo ou em parte, por
razbes de interesse publico derivadas de fato superveniente comprovado, ou anuld-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, mediante ato escrito e fundamentado. O
Municipio poderd, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas
ou para sua abertura.
O licitante é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informagbes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacg6es nele contidas implicard na imediata desclassificacao
do licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisdao do contrato ou
do pedido de compra, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.
E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo.
Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo e/ou inabilitacado.
O desatendimento de exigéncias formais, ndo essenciais, ndo importara no afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericao da sua qualificagdo e a exata compreensado da sua
proposta.
As normas que disciplinam este Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os licitantes, desde que ndao comprometam o interesse da Administracdao, a
finalidade e a seguranca da contratacao.
Os casos nao previstos neste Edital serao decididos pelo Pregoeiro.
O pregoeiro podera solicitar manifestacao técnica da assessoria juridica ou de outros setores do
drgdo ou da entidade, a fim de subsidiar sua decisao;
A participacdo do(a) licitante neste Pregdo implica em aceitacdo de todos os termos deste Edital.
N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que nao haja
comunica¢ao do Pregoeiro em contrario.
Quaisquer esclarecimentos devera ser formalizado preferencialmente pelo e-mail do Pregoeiro
natanael.na@pmfi.pr.gov.br com cépia para natanael.direito@gmail.com.
Os pedidos de informacgdes, assim como os esclarecimentos prestados, serao informados por
meio do site do COMPRASNET no link visualizar impugnacdes/esclarecimentos/avisos e serd
disponibilizado, também, no Portal de Transparéncia do Municipio.
As alteragbes do Edital serdao comunicadas a todas as licitantes através do link visualizar
impugnagdes/esclarecimentos/avisos do COMPRASNET, no Portal de Transparéncia do Municipio.
Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro e, dependendo do caso, pela autoridade
competente, nos termos da legislacdo pertinente. Para dirimir toda e qualquer duvida e/ou
divergéncia oriunda do presente Edital, sera competente o Foro da Comarca de Foz do Iguacu,
Estado do Parana.

Foz do Iguacu, 30 de junho de 2023.

Nilton Aparecido Bobato
Secretdrio Municipal da Administracao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
OBJETO

Contratacao de empresa especializada para prestacdo de servico continuado de recepcionista,
consideradas essenciais ao funcionamento dos diversos servicos de salde, de acordo com as
necessidades, quantitativos e especificacGes constantes neste Termo de Referéncia para o periodo
de 24 (vinte e quatro) meses.

JUSTIFICATIVA

A recepcdo é a porta de entrada do servico e canal de comunica¢do com os usudrios, fazendo-se
necessdrio, portanto, formar uma equipe com um canal Unico de comunicacdo assertiva,
treinamentos e padrdo de atendimento para oferecermos ao usudrio do SUS um atendimento de
exceléncia.

Justifica-se a contratacdo de empresa terceirizada para prestacdao de servico continuado de
recepcionista, visto que a Secretaria Municipal da Saude ndo possui profissionais suficientes para
atender as recep¢Oes das unidades bdsicas de saude, ambulatdrio, laboratério, CAPS, dentre
outros servicos desta Secretaria.

Ressaltamos ainda, que atualmente a Prefeitura Municipal de Foz do Iguaqu ndo dispe de
servidores do quadro efetivo em quantidade suficiente para atender a demanda e ndo € possivel a
contratagdo via concurso publico uma vez que o cargo foi extinto.

INFORMAQOES ADICIONAIS:

A presente licitacdo sera de livre concorréncia sem reserva de cota para Microempresa e Empresa
de Pequeno Porte, conforme previsto no inciso Il do artigo 49 da Lei Complementar n° 123/06 e
alteracdes posteriores.

Em relacao a nao previsao de reserva de cotas para Microempresas e Empresas de Pequeno
Porte, para o objeto licitado, temos que se adotado o procedimento com reserva de cota, o
mesmo nao sera vantajoso para a Administracao ou podera representar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado, pois podera resultar na contratacao de duas empresas para
prestacdao do mesmo servi¢o, com valores distintos e dificultando a fiscaliza¢do e a obtencao de
melhor qualidade na prestacdo dos servicos.

Afinal, colocar empresas distintas para executar os mesmos servicos, no mesmo local, acabaria
por levar a complicac6es de ordem administrativa e de fiscaliza¢do, no sentido de no caso de
ocorrer um fato indesejado pela administracdo, dificultaria a responsabilizacdo, ja que prestam o
mesmo servico.

O processo licitatério sem reserva de cotas ndo implica em prejuizo para as ME e EPPs, ja que
concorrem com margem de preferéncia que as grandes empresas ndo possuem, conforme prevé
o artigo 44, § 2° da LC n°® 123/06;

Ressalte-se que pelos critérios de conveniéncia, oportunidade e vantajosidade que regem os atos
administrativos, ao se pretender contratar a prestacdo de servicos sem reserva de cotas, busca
simplificar o processo licitatdrio e contratar, para cada lote, somente uma empresa para prestar o
servico, facilitando, em especial, menores tramites burocrdticos, com simplificacdo da rotina
administrativa e em especial, o maior problema dos contratos de terceirizacdo, que é a sua
fiscalizagao.

N3o se aplica ao presente certame, a margem de preferéncia do Decreto Municipal n°
30.669/2022, em razdo da impossibilidade de reducdo do valor da contratacdo para R$
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4.800.000,00, 0 que tornaria a proposta, inexeqtiivel, face aos valores da composi¢dao da
remuneracdo ser definida em planilha de custos e formagdo de precos, baseados na CCT da

categoria.

3.7. Atualmente o servico esta sendo prestado por meio do Contrato n° 156/2018, com vencimento em

18/08/2023.

4. DA DEMANDA DOS POSTOS DE SERVICOS

4.1 A prestacdao do servico continuado de recepcionista devera ser executada na rede municipal de
saude nos locais indicados no subitens 4.1.1 e 4.1.2, conforme quantitativos de colaboradores e

carga hordria correspondente.

4.1.1. QUADRO 1: LOCAL, QUANTIDADE DE PROFISSIONAIS E CARGA HORARIA

LOCAIS QUANT. | CARGA HORARIA
DIAB- Sede da Secretaria Municipal da Saude
. . 1 8 horas
Avenida Brasil, 1637, Centro
Unidade de Saide da AKLP 2 8 horas
Rua Belo Horizonte, s/n - Jardim Petrépolis
1 6 horas
Unidade de Saide CURITIBANO > 8 horas
Avenida Silvio Américo Sasdeli, s/n - Jardim Curitibano CEP 85869-
580 1 6 horas
Unidade de Saide do PORTO BELO ] 8 horas
Rua Angela Aparecida de Andrade 145 - Escola Monteiro Lobato CEP
85867-500 2 6 horas
Unidade de Saude CIDADE NOVA 3 8 horas
Avenida Garibaldi, 4884 - Cidade Nova CEP 85870-814 1 6 horas
Unidade de Satide JUPIRA 1 6 horas
Rua Raul Pompéia, s/n - Jardim Jupira CEP 85865-300
Unidade de Sadde VILA C NOVA 2 6 horas
Rua O, s/n - Vila C Nova (ao lado da Escola Padre Luigi) CEP 85870-
1 8 horas
396

. i 2 8 horas

Unidade de Sadde VILA C VELHA
Rua A, s/n - Vila C CEP 85870-290 1 6 horas
BANCO DE LEITE ] 3 horas

Avenida Gramado, s/n ( anexo ao HMCC) - Vila A CEP 85860-460

Unidade de Saide TRES LAGOAS 1 8 horas
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Rua Camorim, 700 - Trés Lagoas CEP 85862-435 5 6 horas
Unidade de Saiide TRES BANDEIRAS 1 8 horas

Rua José Soares de Aradjo. 568 - Jardim Trés Bandeiras CEP 85862-
2 6 horas

258
Unidade de Satide SAO JOAO 2 8 horas
Rua Mirim, s/n - S3o Jodo CEP 85852-320 (esquina com Avenida
2 6 horas
Gramado)
Unidade de Satide - SOL DE MAIO ! 8 horas
Rua Waldemar Leonardo Matte, s/n - Sol de Maio CEP 85862-566 2 6 horas
Unidade de Satide LAGOA DOURADA 2 6 horas
Rua Gruta, s/n - Lagoa Dourada CEP 85862-330 1 8 horas
. , 2 6 horas
Unidade de Satide MORUMBI 3

Rua Claudio Coutinho, s/n - Parque Morumbi Il - CEP 85859-140 2 8 horas
Unidade de Satide CAMPOS DO IGUACU 2 6 horas
Rua Tibagi s/n, - Campos dos Iguacu CEP 85857-000 2 8 horas
; 2 6 horas

Unidade de Saiide PORTAL DA FOZ Rua
Aguia, s/n - Portal da Foz CEP 85859-580 2 8 horas

~ 2 h

Unidade de Saiide JD SAO PAULO 2 6 horas
Rua Jorge Sanwais, s/n - Jardim S3o Paulo Il CEP 85856-588 1 8 horas
Unidade de Satide MORUMBI 2 2 6 horas
Rua Eunapio de Queiroz, s/n - Parque Morumbi Il - CEP 85858-360 2 8 horas
Unidade de Satide JD SAO PAULO 1 1 8 horas

Avenida Monsenhor Guilherme. 431 - Jardim Sao Paulo CEP 85856-
2 6 horas

410

Unidade de Satide SAO ROQUE ! 8 horas
Rua Caratinga, s/n - Jardim Sdo Roque CEP 85853-709 2 6 horas

Unidade de Satiide PROFILURB 1 2 6 horas
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Rua Mangurujy, s/n - Profilurb | CEP 85855-310

8 horas
Unidade de Satide CARIMA 6 horas
Rua Atalaia, s/n - Vila Carima CEP 85855-715 (ao lado do Escola 8h
Municipal Augusto Werner) oras
Unidade de Saitide PROFILURB 2 6 horas
Rua Boto, 400 - Profilurb Il CEP 85855-520 8 horas
Unidade de Satide PADRE MONTI 6 horas
Avenida Morenitas, 2195 - Jd Morenitas CEP 85855-190 8 horas
Unidade de Satide OURO VERDE 6 horas

Rua Niquel, 59 - Parque Ouro Verde CEP 85854-270

UBS PADRE ITALO 24h
Avenida Javier Koelbel, s/n - Vila Boa Esperanga CEP 85854-540
(esquina com Paulino Ferreira)

12x36 Diurno

12x36 Noturno

Unidade de Pronto Atendimento Dr. Walter Barbosa
Av. Mario Filho, 445 - Morumbi, Foz do Iguacu - PR, 85858-440

12x36 Diurno

12x36 Noturno

Unidade de Pronto Atendimento Jodao Samek
R. lacanga, 330-500 - Jardim das Palmeiras, Foz do Iguacu - PR,

12x36 Diurno

85869-755 12x36 Noturno
Unidade de Saide MARACANA Avenida Republica Argentina, 2483 - 8 horas
VilaM a CEP 2-

ila Maracana CEP 85852-090 6 horas
Unidade de Saide JARDIM AMERICA 8 horas

Rua Di Cavalcanti, s/n - Jardim América (em frente a Escola Municipal
Prof® Elenice Milhoranca) CEP 85864-290 6 horas
Unidade de Saude VILA YOLANDA 6 horas

Rua Vereador Moacir Pereira, 900 - Vila Yolanda CEP 85853-250

8 horas
Unidade de Satide VILA ADRIANA Alameda das Campanulas, s/n - 6 horas

Vila Adriana CEP 85854-570
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Unidade de Saiide PARQUE PRESIDENTE

2 h
Rua da Republica, s/n - Parque Presidente | CEP 85863-400 6 horas
Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO ] 8 horas
Av. Parang, 1525 - Jardim Pélo Centro - CEP 85863-720 (anexo ao
Hospital Municipal
ospital Municipal) ] 6 horas
Ambulatério de Saide Metal

R. Ver. Moacir Pereira, 900 -Vila Yolanda, Foz do Iguaqgu - PR, 85853- 2 8 horas

250

CAPS Infantil

Rua Jodo Holler, 580 Jardim Guarapuava, Foz do Iguacu - PR, 85856- 2 8 horas

200

CAPS I

R. Lamartine Babo, 780, Parque Monjolo, Foz do Iguagu - PR, 85864- 2 8 horas

330
CAPS AD 2 8 horas

Av. Portugal 723, Pdlo Centro
Centro Especializado em Reabilitacao CER IV 8 horas
Av. Andradina - Jardim Ipé, Foz do Iguagu - PR 3

2 6 horas

Residéncia Multiprofissional
Av. Parang, 1525 -Jardim Pélo Centro - CEP 85863-720 (anexo ao 1 8 horas
Hospital Municipal)

Centro de Especialidades Médicas 8 8 horas

Av. Brasil, 1777 - Centro, Foz do Iguacu - PR, 85851-080 1 6 horas

DVASE Sede da Secretaria Municipal da Satde
Avenida Brasil, 1637, Centro

2 8 horas

Tratamento Fora de Domicilio - TFD
Rua Antbnio Raposo 779, Centro Préximo a Sanepar e Centro de 3 8 horas
Nutricdo Infantil

Ambulatério de Feridas
Av. Republica Argentina, 2483 -Jardim Claudia, Foz do Iguagu - PR, 1 6 horas
85852-090
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Central de Agendamento de Consultas/Exames e Cirurgias Sede da

Secretaria Municipal da Sadde 13 8 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro

Transporte Sanitario 5 19%36 horas
Avenida Juscelino Kubitscheck, n° 3235 - Complexo Borbin 3
Diretoria de Manutencdao em Equipamentos de Saude
Av. Juscelino Kubitscheck, 3287 Vila Paraguaia, Foz do Iguacu - PR, 1 6 horas
85864-000

Recepc¢do da Sede da Secretaria , 6 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro
Gabinete da Secretaria da Saude ] 8 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro

Ouvidoria Sede da Secretaria Municipal da Satde

. . 1 8 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro
Rh da Secretaria da Saude ] 8 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro
Almoxarifado da Satde 1 8 horas

Av. Juscelino Kubitscheck, 3287 Vila Paraguaia, Foz do Iguaqu - PR, 6h
85864-000 2 oras
Vigilancia Sanitaria ] 8 horas
R. Ver. Moacir Pereira, 9ooVila Yolanda,Foz do Iguacu, PR, 85853-190
SAE 2 8 horas
Av. Juscelino Kubitscheck, 2826 1 6 horas
Tb e Hanseniase
. . 1 6 horas
Av. Juscelino Kubitscheck, 2826 Foz do Iguacu, PR, 85853-190
Centro de Controle de Zoonoses Dr. Dorival Jorge Junior - CCZ 1 8 horas
Av. Maceid, 1511 Jardim Ipé Ill, Foz do Iguacu - PR, 85869-657

Fundo Municipal da Satude ] 6 horas

Avenida Brasil, 1637, Centro

*Esta planilha demonstra os locais onde serdo executados os servicos, podendo ser modificada
as quantidades de recepcionistas por postos de trabalho conforme a necessidade da
administragdo.

4.1.2. QUADRO 2: QUANTITATIVO TOTAL
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Carga Horéria Semanal N° de Funcionarios
30 horas 64
40 horas 88
12 X 36 Diurno 14
12 x 36 Noturno 12
Total de funcionarios 178

A CONTRATADA deverd definir escalas de trabalho, de forma que os recepcionistas possam
cumprir a jornada de trabalho, conforme necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

A QUANTIDADE DE RECEPCIONISTAS por LOCALIZACAO poderd ser diferente, para menos, tendo
em vista a real necessidade de contratacdes da Secretaria Municipal da Sadde de Foz do Iguaqu -
Parand. Ademais, o valor pago por item serda proporcional a quantidade de recepcionistas
trabalhando em cada unidade.

O CONTRATANTE poderd solicitar a transferéncia de recepcionista de um local a outro, visto que o
seu vinculo ndo estd associado a um POSTO ESPECIFICO.

Quanto ao regime de trabalho nos postos mencionados no Quadro:

4.5.1 Poderd ser distribuido, conforme necessidade da Secretaria Municipal de Salde, no
periodo correspondente das 5h as 22h, inexistindo adicional noturno, conforme
Constituicao Federal, Artigo 7°, Inciso IX e respeitadas as jornadas didrias.

O monitoramento da jornada de trabalho dos funcionarios e a fiscalizacdo das horas trabalhadas é
de completa responsabilidade da empresa CONTRATADA para a prestagao de servicos, afinal, é a
prestadora de servicos que vai arcar com as horas extras, com os descontos por faltas e com o
pagamento de beneficios dos trabalhadores terceirizados, quest6es que dependem do controle de
horas trabalhadas.

E também a contratada que deve providenciar a marcacdo de ponto no POSTO ESPECIFICO de
trabalho, pois cada controle do ponto pode ser usado apenas por funcionarios do mesmo CNPJ, ou
seja, o controle de ponto de funciondrios terceirizados deve, obrigatoriamente, ser separado do
controle dos servidores municipais.

O controle da jornada de trabalho por meio eletrbénico, ficard sob responsabilidade da
CONTRATADA, a qual deverd cumprir a CLT.

ESPECIFICACOES TECNICAS PRESTACAO DOS SERVICOS

De acordo com suas caracteristicas foram definidos o perfil do profissional, a experiéncia
requerida, as habilidades e os conhecimentos especificos, além da graduacao escolar daqueles que
serdo incumbidos da execugao das tarefas.

Para a execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar profissionais com formacao,
habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacao Brasileira de Ocupacdes - CBO e
Convengbes Coletivas de Trabalho respectivas. Os servicos serao executados pela Contratada,
obedecendo as normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as seguintes
necessidades e especificacdes, abaixo descritas.

5.2.1 Tabela de Especificacdes, Requisitos Minimos, Atribuicbes:

Descricao das Atividades

Funcao: Recepcionista CBO: 4221-05

Recepcionam e prestam servicos de apoio a clientes, pacientes, hdspedes, visitantes e passageiros;
prestam atendimento telefénico e fornecem informacbes em escritdrios, consultérios, hotéis,
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hospitais, bancos, aeroportos e outros estabelecimentos; marcam entrevistas ou consultas e
recebem clientes ou visitantes; averiguam suas necessidades e dirigem ao lugar ou a pessoa
procurados; agendam servicos, reservam (hotéis e passagens) e indicam acomodac¢des em hotéis e
estabelecimentos similares; observam normas internas de seguranca, conferindo documentos e
idoneidade dos clientes e notificando segurangas sobre presencas estranhas; fecham contas e
estadas de clientes. Organizam informacdes e planejam o trabalho do cotidiano

DOS UNIFORMES CONSTANTES NAS OBRIGAQOES CONTRATUAIS

6.1 A CONTRATADA devera providenciar aos profissionais indicados para a presta¢ao dos servicos, que

apresentem-se trajando uniformes limpos fornecidos as suas expensas e devera conter as
seguintes caracteristicas basicas:

Masculino
Quantidade
Tipo Inicial | Semestral Especificacdo
Estilo social em tecido, gola com entretela, 65% poliéster e
Camisa Social 02 02 35% algodao, na cor branca, contendo o logo da empresa
vencedora no lado esquerdo da vestimenta superior.
Sapato social tipo esporte fino, com cadarco, solado de
Par de Sapatos 01 01 P PO 5P N &0
borracha, cor preta, de boa qualidade.
. Calca, tipo esporte fino, com ziper, na cor azul marinho, em
Cal¢a Social 02 01 69, tpO Esporte ' Pet, ’
tecido tipo microfibra, de boa qualidade
. Masculino em couro constituido de 1 (uma) face na cor
Cinto de Couro 01 01 ) .
preta sem costura, fivela em metal, com garra regulavel
Feminino
Quantidade
Tipo Inicial | Semestral Especificacdao
Em tecido JAVANESA, gola com entretela compativel com
. . 0 modelo, cor branca, de boa qualidade, contendo o logo
Camisa Social 02 02 .
da empresa vencedora no lado esquerdo da vestimenta
superior
Na cor preta, de boa qualidade, de couro, estilo boneca ou
Par de Sapatos 01 01 " Pretd, q ’ ’
sapatilha.
. Calca, tipo esporte fino, com ziper, na cor azul marinho, em
Calca Social 02 01 §a, HpO esporte Tno, pen, ’
tecido tipo microfibra, de boa qualidade
. Feminino em couro constituido de 1 (uma) face na cor
Cinto de Couro 01 01 . .
preta sem costura, fivela em metal, com garra regulavel.

6.2 O conjunto e quantitativo de uniforme, presente na Coluna “Inicial”, devera ser entregue no prazo
de 10 (dez) dias, a contar do inicio da prestacdo dos servicos. Apds 06 (seis) meses e, assim
sucessivamente, deverdo ser entregues adicionalmente os quantitativos presentes na coluna
“Semestral”.

6.3 Poderao ocorrer eventuais alteracdes nas especifica¢cdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor e
ao modelo, desde que aceitas pela Administragao.
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Os uniformes deverdo ser entregues aos funciondrios, mediante recibo (relagdo nominal), cuja

cépia devera ser entregue ao CONTRATANTE, no prazo de o5 (cinco) dias, a contar da entrega.

O custo do uniforme ndo poderd ser repassado ao ocupante do posto de trabalho (recepcionista).

A CONTRATADA ndo poderd exigir do funciondrio o uniforme usado, quando da entrega dos

novos.

Caso seja necessdrio efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da entrega aos

colaboradores, eventuais despesas deverdo ser arcadas pela CONTRATADA, sendo vedado o

repasse dos custos aos profissionais.

Da Identificacao dos empregados

6.8.1 A CONTRATADA sera responsdvel por manter seus profissionais devidamente identificados
com crachd contendo nome e foto recente, no local da prestacao dos servicos.

MODO E CONTROLE DE EXECUQAO

Os servicos serdo prestados nas dependéncias da Secretaria Municipal da Satide de Foz do Iguacu -
Parand, dos seus setores e/ou Unidades Basicas de Saude e demais servicos, conforme dias e
horarios estabelecidos por ela (setor requisitante), por profissionais pertencentes ao quadro
funcional da CONTRATADA.

A fiscalizag¢do, a atestacao dos servicos e o encaminhamento para liquida¢do e pagamento serao
realizados pelo érgdo ou por servidor(es) formalmente designado(s) para esse fim.

A fiscalizacdo da contratagao serd exercida por um representante da Administracdo, ao qual
competird dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execu¢do do contrato, e de tudo dard
ciéncia a Administrac¢ao.

O representante do CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessdria para o acompanhamento e
controle da execuc¢ao do contrato.

A fiscalizacao de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, e, na ocorréncia desta, ndao implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o Artigo 70 da Lei n.° 8.666,
de 1993.

O(s) fiscal(is) do contrato anotara(ao) em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execu¢ao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios
eventualmente envolvidos e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

QUALIFICAQAO MINIMA EXIGIDA DOS COLABORADORES

Os requisitos minimos e obrigatdrios para assumir o cargo de recepcionista destinado para os
diversos departamentos da Secretaria Municipal de Saldde, inclusive Unidades Bdsicas de Salde,
serao:
8.1.1 Formacao Escolar minima:
8.1.1.1  Ensino médio completo.
8.1.2 Boa Comunicacao:
8.1.2.1 Possuir fluéncia na escrita,
8.1.2.2 Boa comunicacdao verbal, sabendo manter sigilo das informacdes e trabalhar com
objetividade sem perder o foco da situacao.
8.1.3 Avaliacao Psicoldgica para atender o perfil abaixo:
8.1.3.1 Educacao exemplar, paciéncia, e controle emocional;
8.1.3.2 Ter flexibilidade, clareza de ideias e saber ouvir com atencdo para poder dar
informacdes precisas desembaracando com rapidez possiveis filas de atendimento;
8.1.3.3 Perfil organizado, cordialidade e simpatia;
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8.1.3.4 Produtividade: aponta o ritmo de trabalho do avaliado;

8.1.3.5 Iniciativa: mostra a capacidade do avaliado tomar a frente em situacdes especificas;
8.1.3.6 Agressividade: pode apontar a capacidade e forma de reagdo em situacbes de
conflito;
8.1.3.7 Organizagdo: verifica a capacidade de organizagao do individuo;
8.1.3.8 Relacionamentos: mede o comportamento do ponto de vista das relacOes
interpessoais;
8.1.3.9 Transtornos psicoldgicos: pode mostrar se apresenta algum disturbio emocional;
8.1.3.10 Uso de alcool ou outras substancias: também podem ser percebidos por meio do
exame.
Todas as despesas referentes as exigéncias para qualificacao dos recepcionistas ficardo a cargo da
empresa contratada.
Para que a CONTRATADA possa demonstrar a Secretaria Municipal de Saide que as(os)
recepcionistas atendem aos critérios estabelecidos, deverao ser entregues, no ato de chamamento
dos profissionais:
8.3.1 Histdrico Escolar de Ensino Médio completo, finalizado até o dia da contratagdo.
8.3.2 Avaliacdo Psicoldgica, assinada por um psicdlogo.

OBRIGACOES E DESCRICAO DOS SERVICOS

9.1 Encontram-se abaixo as obriga¢des e descri¢cdes dos servicos para o posto de recepcionista:

9.1.1 Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas quando
substituido (a) por outro(a) recepcionista ou quando autorizado pela chefia.

9.1.2 Apresentar-se devidamente uniformizado (a), asseado (a), barbeado, ou barba feita e com
unhas aparadas.

9.1.3 Manter-se com cabelos cortados no caso masculino, e presos, no caso feminino.

9.1.4 Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades.

9.1.5 lIdentificar as pessoas que ingressam e circulam nas dependéncias do local, e, havendo
alguma suspeita, informar o fato a Seguranca, visando a averiguacao da real situa¢ao.

9.1.6 Atender ligacbes telefbnicas.

9.1.7 Receber, anotar e transmitir recados.

9.1.8 Fotocopiar documentos quando houver necessidade.

9.1.9 Receber, protocolar, digitalizar, cadastrar e arquivar em pastas eletrdénicas e/ou fisicas os
documentos da Secretaria.

9.1.10 Digitar comunica¢des e submeté-las a revisdo/supervisdo do Coordenador do Setor.

9.1.11 Postar comunicagbes e controlar a chegada de Avisos de Recebimento.

9.1.12 Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada.

9.1.13 Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao
publico, bem assim cumprir as normas internas do érgao.

9.1.14 Zelar pela preservacdo do patriménio da Secretaria sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organiza¢ao e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manutencdo,
quando necessario.

9.1.15 Guardar sigilo de assunto pertinente ao servico.

9.1.16 Operar, sempre que necessdrio e de forma adequada, sistemas disponiveis para a execucao
dos servigos.

9.1.17 Proibir qualquer aglomerado de pessoas no posto, comunicando o fato a Seguranga, em
caso de desobediéncia.

9.1.18 Informar a pessoa competente toda e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie as
normas da Secretaria Municipal de Saude.

9.1.19 Ao chegar ao posto, receber e passar o servico, relatando todas as situa¢des encontradas,
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9.1.20 Conhecer as missdes do(s) posto(s) que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo dos
equipamentos (telefone, computador, etc.) colocados a sua disposicdo para o servico.

9.1.21 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais.

9.1.22 Nao abordar autoridades, ou servidores, para tratar de assuntos particulares, de servico ou
atinentes ao contrato, exceto se for membro da comissdo de fiscalizagao.

9.1.23 Manter atualizada a documentagao utilizada no local de trabalho.

9.1.24 Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias
do CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa desses bens a Seguranga, com o
devido registro.

9.1.25 Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda. Ocorrendo
desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a Coordenagdo Local.

9.1.26 Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Prestar os servicos em estrita observancia das especificacbes do Edital e da proposta,
acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

10.2 Atender prontamente a quaisquer exigéncias da requisitante, inerentes ao objeto da presente
licitacdo.

10.3 Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢Oes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagao.

10.4 N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada, exceto nas condi¢Oes
autorizadas neste TERMO DE REFERENCIA ou na MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO.

10.5 Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e obrigacoes
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, uma vez que os seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

10.6 Responsabilizar-se sobre os insumos entregues (uniformes, EPI’s e outros previstos neste TERMO
DE REFERENCIA), devendo substitui-los no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas no caso
de ndo compatibilidade dos mesmos.

10.7 Manter os profissionais alocados aos servicos devidamente identificados e uniformizados,
fornecendo no minimo 02 (dois) conjuntos de uniforme.

10.8 A CONTRATADA deverd manter contato com a Administracao da Secretaria Municipal da Sadde
com o objetivo de conhecer a necessidade do érgao.

10.9 Fornecer e tornar obrigatdrio o uso de Crachd de Identificacdo, seguindo os moldes da Secretaria
Municipal da Saude, o qual sera disponibilizado apds a escolha da empresa vencedora.

10.10 Fornecer capacitacao, permanente e continua, com periodicidade anual, com carga horaria de no
minimo 40 horas, voltada a recepcdo, tendo como ementa: postura, ética, cordialidade e
assuntos de interesse geral quanto a Atenc¢do Primaria em Saude Publica. Também poderdo fazer
parte assuntos de interesse da Administracdo Publica e/ou Secretaria Municipal da Saude de Foz
do Iguacu. Capacitar a equipe de profissionais alocada aos servicos desta contratacdo sempre
que se fizer necessdrio, considerando a evolucdao ou mudanca metodoldgica ou tecnoldgica,
cabendo ao municipio esta definicdo. A empresa deverd manter em seus arquivos, provas de
cumprimento desse item.

10.11 Proporcionar a presenca de supervisores e/ou gestores operacionais da prépria empresa, que
residam ou venham a residir em Foz do Iguaqgu - Parana, para supervisao ativa, apoiando a equipe
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operacional, além de estreito contato com a Secretaria Municipal da Saude.

Substituir o profissional ausente em até 1h apds o inicio das atividades laborais, quando a (0)
apresentar falta justificada (Atestado Médico) ou injustificada, desde que haja ciéncia do
Coordenador Local (Secretaria Municipal da Sadde) ou do Supervisor/Gestor da (Terceirizada), ou
seja, que a(o) recepcionista tenha comunicado.

Substituir o profissional ausente em até 1h, quando a (o) apresentar pedido de demissdo ou ndo
comparecimento ao local de trabalho sem ciéncia do Coordenador Local (Secretaria Municipal da
Saude) ou do Supervisor/Gestor (Terceirizada), ou seja, que a (0) recepcionista ndo tenha
comunicado.

Analisar constantemente a desempenho da equipe, entregando a¢les preventivas, reciclagens e
aprimoramento continuo, fazendo com que haja reducdo de erros operacionais. A empresa
deverd manter em seus arquivos, provas de cumprimento desse item.

Fornecer todos os Equipamentos de Protecdo Individual exigidos para o cargo a fim de garantir a
sadde e seguranca dos trabalhadores, conforme CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO vigente
e disponivel no SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO PARANA, da NR6 e suas portarias e atualiza¢es.

A vencedora deverd observar, durante a execugao do contrato, as normas técnicas aplicaveis ao
servico, bem como as normas de seguranca do trabalho.

A vencedora deverd executar os servi¢os observando fielmente o projeto basico.

Admitir, administrar, coordenar e avaliar, sob sua exclusiva responsabilidade, os profissionais
necessarios a prestacdo dos servicos objeto desta contratacao.

Designar formalmente um preposto, no ato da assinatura do contrato, com poderes para
operacionalizar o contrato, assumindo o gerenciamento de todas as atividades inerentes ao seu
fiel cumprimento.

Gerenciar, por meio do preposto, os servicos contratados, bem como os prestadores de servicos
alocados para a execugdo do objeto desta contratagdo.

Garantir a execucdo do servico, de acordo com as normas especificas vigentes, sem interrup¢do,
substituindo, sem ©6nus para o municipio, a auséncia de qualquer prestador de servico,
independentemente do motivo.

Disponibilizar profissionais para a execucdo dos servicos, assumindo total e exclusiva
responsabilidade pelo cumprimento integral do objeto desta contratacdo. Inclusive nunca deixar
faltar funciondrio em qualquer um dos postos de trabalho nos respectivos turnos.

Transmitir aos seus profissionais as informac¢des atinentes as atividades desta contratacdo
obtidas junto ao municipio.

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem ao municipio,
ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao, procedendo imediatamente os reparos ou
indenizagOes cabiveis e assumindo o 6nus e responsabilidade decorrentes.

Controlar, em conjunto com o CONTRATANTE, os materiais e bens sob a guarda da
CONTRATADA, que se responsabilizara por danos e extravios a que deu causa, ficando obrigada
ao ressarcimento respeitada a identidade dos objetos.

Acatar as recomendacdes da fiscalizacdo do CONTRATANTE, facilitando a ampla acdo deste, com
pronto atendimento aos pedidos de esclarecimento porventura solicitados.

Comunicar o municipio, por escrito, qualquer anormalidade verificada na execu¢do dos servicos e
prestar os esclarecimentos necessarios.

Atender as normas de higiene, medicina ocupacional e seguran¢a do trabalho durante a execucao
dos servigos.

10.29.1 Dentro do entendimento da medicina ocupacional e da seguranca do trabalho, sejam
relacionadas a equipamentos, relatérios, programas etc.,, serdo todos de
responsabilidade da empregadora, ou seja, da CONTRATADA, quando se referirem a
seus contratados (recepcionistas).
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10.29.2 A empresa deverd apresentar toda a documentacao referente a Seguranca e Medicina
do trabalho de seus contratados, os quais deverdo ser apresentados ao Departamento
de Seguranca do Trabalho da Secretaria Municipal de Satde, no prazo de até 120 dias da
contados a partir da assinatura do Contrato:

a) Cdpia do Registro Funcional dos trabalhadores;

b) Cépia do Atestado de Satide Ocupacional (ASO) especifico para a funcdo, vélido. IIl.
PPRA; Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais.

¢) PCMSO; Programa Médico de Satde Ocupacional.

d) Registro do SEESMT, quando existir.

e) Fichas de recibo de EPI’s com respectivo CA e treinamento de uso correto.

f) Comprovante de treinamento para atividades especificas.

Responsabilizar-se pelos encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a

execucgdao do contrato.

Responsabilizar-se pelas providéncias e obriga¢bes estabelecidas na legislacdo especifica de

acidentes do trabalho.

N3o permitir que os seus empregados se pronunciem em nome do Municipio.

Manter sob sigilo, ndo divulgando dados, informacg6es, documentos e processos aos quais tiver

acesso em decorréncia da execu¢do do servico.

Cumprir os prazos estabelecidos para as atividades definidas no contrato.

Manter durante a vigéncia, todas as condi¢6es que ensejaram a contratacao, particularmente no

que tange a regularidade fiscal e obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, para cobertura do trajeto

residéncia/local do trabalho.

Transportar, respeitado o cumprimento do item anterior, seus empregados nos casos de

paralisacdo de transportes coletivos, sem prejuizo da glosa correspondente aos dias de auséncia.

Entregar aos empregados:

10.37.1  Salario até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestacdo dos servicos.

10.37.2 Vale transporte (quando for o caso) e tiquete-refeicdo até o 1° dia do més em referéncia,
correspondente aos dias a serem trabalhados no més.

10.37.3 Auxilio alimentagdo e auxilio-transporte (quando for o caso) deverdo ser entregues no
dia de inicio da prestacdo dos servicos até ultimo dia do més de referéncia, no caso do
primeiro més de execu¢do do contrato ou da prestacao do servigo.

10.37.4 Adicional de Insalubridade no valor de 20% (vinte por cento), conforme Convencao
Coletiva de Trabalho, Clausula 92, §1°, vigente e disponivel no Sindicato dos Empregados
em Empresas Prestadoras de Servicos de Asseio e Conservacdo do Estado do Parana.
10.38.4.1 O percentual do adicional de Insalubridade somente podera ser alterado, apds

pericia realizada por profissional da Administracdo, assistido pelo profissional
da contratada, se desejar. A Secretaria Municipal da Sadde podera suprimir o
pagamento do adicional de insalubridade apds a realizacdo de laudo pericial
para locais onde for constatado ndo existir ambiente insalubre, sendo a pericia
realizada por profissional da Administracdo, assistido por profissional da
contratada, se desejar.

10.37.5 Todas as gratificacbes, adicionais e auxilios que se fizerem obrigatdrios, segundo a
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO vigente e disponivel no Sindicato dos
Empregados em Empresas Prestadoras de Servicos de Asseio e Conservacdo do Estado
do Parana.

A vencedora deverd manter, durante toda a execuc¢dao contratual, todas as condicbes de

habilitacao e qualificagao exigidas na licitacao, inclusive quanto as contribui¢ées para o FGTS e

INSS relativa aos empregados utilizados na prestacdao do servico, devendo apresentar

mensalmente a Administracao os COMPROVANTES de pagamentos dos encargos trabalhistas e
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11. OBRIGAQGES DO CONTRATANTE

1.1 Fazer os esclarecimentos solicitados pela contratada para a execu¢ao dos servicos e realizar a sua
fiscalizacdo sistematica.

1.2 Verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com as especificagées do contrato.

1.3 N3do permitir qualquer alteracdao no objeto do contrato.

11.4 Determinar, a seu exclusivo critério, a substituicao imediata do funcionario da contratada que nao
inspire confianca, que ndo esteja executando os servicos satisfatoriamente, que embarace ou
dificulte a agao fiscalizadora ou cuja permanéncia for julgada inconveniente.

11.5 Fazer inspecbes periddicas nos servicos executados ou em execug¢ao, objetivando constatar o
cumprimento das rotinas estabelecidas e se eventuais solicitacbes de providéncias junto a
contratada estdo sendo atendidas.

11.6 Todas as ordens de servico ou comunicacbes entre o CONTRATANTE e a contratada serdo
transmitidas por escrito e sé assim produzirdo seus efeitos.

12. DA HABILITACAO

12.1 A habilitacdo parcial do licitante vencedor sera verificada através de consulta ao cadastro de
fornecedores junto a Diretoria de Compras da Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu.
12.1.1 Poderd concorrer toda empresa que se enquadrar nos requisitos para atendimento
da demanda proposta.
12.2  Deverdo apresentar ainda:
12.2.1 01 (um) ou mais Atestado(s) (ou declaracdes) de capacidade técnica, expedido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando de modo indiscutivel
que a licitante executa ou executou servicos compativeis com a qualidade e
quantidade para a execucao dos servicos pertinentes ao objeto desta licitacao sem
quaisquer restricdes.
12.2.1.1  O(s) atestado(s) deve(m) conter o nome, assinatura do atestante,
endereco e o telefone de contato, ou qualquer outro meio com o qual a
PMF| possa manter contato com os declarantes.
12.2.1.2 Considerar-se a compativel os atestados que comprovem desempenho
anterior de no minimo 50% do nimero de postos do trabalho.
12.2.1.3 Os atestados deverdo comprovar que a licitante tenha executado servicos
compativeis com o objeto licitados por periodo ndo inferior a 3 anos.
12.2.1.4 Deverdo constar no Edital de Licitacdo, a qualificacdo econdémico
financeira prevista na IN 05/2017.

12.3  Justificativas para exigéncia da qualificacdo técnica e econémico financeira’:

> Qualificagao técnico-operacional

Ante a percepgao da fragilidade das exigéncias fixadas nas cldusulas do edital relativas a qualificacdo técnico-operacional das
empresas de terceiriza¢do, visto que a Administragdo Publica vem se balizando em orienta¢des voltadas a contratacdo de
obras, que se refere a objeto absolutamente distinto dos servicos de natureza continuada, foram envidados esfor¢os no
sentido de formular critérios mais adequados a demonstrar a capacidade operacional dessas empresas, compativel com o que
estd sendo licitado.

Note-se que fazer exigéncias com base na dimensdo do objeto, que, alids, podem permanecer em 50%, por si s6 ndo traria o
proveito esperado a Administra¢do, pois ndo se prestaria a demonstrar a necessdria capacidade da empresa em gerenciar
pessoal. Este raciocinio sé é utilizado em contratos pequenos. Em contratos de grande vulto, é perfeitamente possivel e
razodvel se exigir 50% da quantidade de postos e 50% do objeto.
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Experiéncia minima de 3 anos

Observe-se, ainda, que o mesmo art. 30, inciso Il, da Lei 8.666/93, autoriza expressamente a administragdo a exigir da licitante a
comprovagdo de que ja executou objeto compativel, em prazo, com TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO TC 006.156/2011-8 16 0
que esta sendo licitado. De acordo com o art. 57, inciso Il, dessa Lei, os contratos para prestagao de servigos de forma continua
poderao ser prorrogados por até sessenta meses. Nesse sentido, compreendemos pertinente que a exigéncia relativa a prazo
possa ser feita até o limite das prorrogag6es sucessivas.

Ndo obstante a autorizagdo legal, verifica-se que a Administra¢do ndo fixa exigéncia relativa a prazo nas licitagdes e contrata
empresas sem experiéncia, as quais, com o tempo, mostram-se incapazes de cumprir o objeto acordado.

Pesquisa apresentada pelo SEBRAE-SP demonstra que em torno de 58% das empresas de pequeno porte abertas em S3o Paulo
ndo passam do terceiro ano de existéncia. Esse dado coaduna com a constata¢do da Administracdo Publica de que as empresas
estdo rescindindo, ou abandonando, os contratos, antes de completados os sessenta meses admitidos por lei. 124. Portanto,
em relagdo ao prazo, a proposta do grupo é a comprovagao de experiéncia minima de trés anos na execugdo de objeto
semelhante ao da contratagao.

Risco: Empresas sem qualificagdo técnicaadequada para a prestagdo deservicos de terceirizagdo participando da
licitacdo, levando a contratacdo de empresas incapazes de executar a avenga, com consequente ndo obtencdo do objeta
CONTRATADA e descumprimento, pela contratada, das obrigagdes previstas em legislacdo especifica e no contrato.

Qualificagdo econémico financeiro:

“Destaque-se que a constatacdo de que a habilidade requerida para a presta¢do de servicos terceirizados mediante cessdo de
mao de obra é diferenciada, advém da experiéncia da Administracdo na conducdo desses contratos. Tem-se observado que a
maior causa de fracasso na execugdo dos ajustes € a incapacidade das empresas de manter a prestagao dos servicos ao longo
do tempo sem falhar no cumprimento de suas obrigagdes trabalhistas e previdenciarias junto aos empregados. Logo, pode-se
concluir que a habilidade de gestdo de pessoal, nesses casos, relaciona-se mais a saiide financeira das empresas e a capacidade
de gerenciar recursos financeiros e custos.

Além da avaliacdo da capacidade econémico-financeira da licitante por meio do patriménio liquido e do capital circulante
liquido, had que se verificar ainda se a mesma tem patriménio suficiente para suportar compromissos ja assumidos com outros
contratos sem comprometer a nova contratacdo. Essa condicdo pode ser aferida por meio da avaliagdo da relagdo de
compromissos assumidos, contendo os valores mensais e anuais (contratos em vigor celebrados com a administragdo publica
em geral e iniciativa privada) que importem na diminui¢do da capacidade operativa ou na absor¢do de disponibilidade
financeira em face dos pagamentos regulares e/ou mensais a serem efetuados. Considerando que a relagdo serd apresentada
pela contratada, é importante que a administragdo assegure-se que as informagdes prestadas estejam corretas.

Ademais é preciso considerar que a contratacdo em tela representa um valor de grande vulto, razdo pela qual a futura
contratada deverd comprovar que sua empresa possui salide financeira para suportar o objeto como um todo, inclusive
prevendo que a Administragdo Publica sé paga apds os servicos efetivamente prestados, ou seja, possivelmente em més
posterior ao da prestacdo, entretanto os colaboradores da contratada ndo podem aguardar tal tramite para receber, tendo em
vista as obriga¢des trabalhistas, justificativa esta que se apresenta para a exigéncia de comprovagdo financeira capaz de
solidificar a contrata¢do ndo trazendo contratempos aos entes envolvidos.

O acdérddo 1214/2013 do TCU, orienta para que a Administracdo se utilize de mecanismos que resguardem o erdrio em
contratagdes, vez que ao contratar empresas inidéneas e com a saldde financeira incompativel com o objeto da contratac¢do os
prejuizos poderdo se mostrar incomensuraveis.

Ainda sobre a qualificagdo financeira, a IN 05/2017, anexo VI, item 11, dispde regras para habilitagdo econémico-financeira nas
licitacOes, item este ja corroborado em acérdao do TCU, os quais sejam:

a) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao ultimo exercicio social, comprovando indices de Liquidez Geral
- LG, Liquidez Corrente - LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social; (retificado em 30 de dezembro de 2012 - publicado no DOU n° 252, Se¢do 1,
pg-840.)

¢) comprovacao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contrata¢do, por meio da apresentac¢do do
balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao
por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta; (retificado em 30 de dezembro de 2012 - publicado no DOU n° 252, Secdo 1,
pg-840.)

d) declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VllI,
de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica efou com a iniciativa privada vigentes na data
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13. A‘A‘SSINATURA DO CONTRATO SERA PRECEDIDA DOS SEGUINTES ATOS:
13.1 A Assinatura o Contrato serd digital ou por meio do SID - Sistema de Informag6es Digitais.

14. DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento serd efetuado mensalmente pelo CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias apds a
apresentacdo de Nota Fiscal/[Fatura devidamente atestada pelo gestor do contrato,
acompanhada dos comprovantes de regularidade fiscal da empresa contratada, dos
comprovantes de pagamento de saldrio e beneficio aos empregados contratados e de
comprovagao do recolhimento das contribui¢ées sociais correspondente ao més da ultima
competéncia.

14.2  Apresentar as planilhas dos funciondrios (modelo a ser fornecido pela SMSA) com nome, local de
trabalho, periodo e valores;

14.3 Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, aquela
serd devolvida e o pagamento ficard pendente até que a CONTRATADA, providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para o pagamento iniciar-se-d apds a regularizacdao da
situacdo e/ou reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando énus para o CONTRATANTE.

14.4 Recomenda-se a contratada, o encaminhamento das seguintes documentacdes antes da emissao
da nota fiscal para que seja conferido pelo CONTRATANTE;

14.5 Documentacdo para conferéncia:

14.5.1 Apresentacao da GFIP, folha de pagamento com holerites assinados pelos funciondrios
contratados, bem com comprovacao do pagamento das rescisdes realizadas no periodo,
comprovante de entrega de vale transporte, Comprovantes de Vale Alimentacao;

14.5.2 Prova de regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida
conforme Portaria Conjunta RFB/PGFN N° 1.751 de 02/10/2014;

apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do licitante que poderd ser atualizado na forma descrita na
alinea “c”, observados os seguintes requisitos: 1. a declara¢do deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do
Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e 2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o
licitante deverd apresentar justificativas; e

e) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede do licitante;

Pelas razbes apresentadas, e por se considerar que a presente contratacdo, amolda-se aos elementos citados, devendo para
sua plena efetiva¢do e maior seguranga ao ente publico, exigir a qualificagdo econémico-financeira conforme IN n° e Acérddo n°
1214/2013 - TCU, uma vez que devem habilitar-se somente as empresas com condi¢ées de manutencdo e de cumprimento das
obrigacdes ora contraidas adequadas ao objeto licitado, o qual é de grande monta e envolve cessdo permanente de mao de
obra, razdo pela qual deve-se adotar indices financeiros e demais exigéncias que comprovem satde financeira do particular a
ser contratado.

Justifica-se a exigéncia dos requisitos da qualificagdo econémico financeira, vez que a experiéncia tem demonstrado que um
ndmero considerdvel de contratos tem se revelado uma fonte de grandes prejuizos para a Administra¢do Publica e para os
trabalhadores envolvidos.

E fato notdrio os problemas que a Administracdo vem enfrentando nessa seara, notadamente os de falta de pagamento de
saldrios dos empregados, do recolhimento dos tributos, dos beneficios e obrigacdes correlatas, até se chegar a extin¢ao
contratual, sem o pagamento das verbas rescisdrias. Algumas vezes até mesmo o principio da continuidade do servico publico
tem sido afetado por conta das vicissitudes nessa seara contratual.

Assim se apresenta correta a exigéncia, a partir do estudo do grupo de trabalho formado por servidores de diversos drgaos
federais, com o intuito de implementar melhorias nos procedimentos de licitacdo e de execugdo de contratos para a prestacdo
de servicos de natureza continuados, conforme previsto no Acérddo 1214/2013 e na IN 05/2017”.

Risco: Empresas sem qualificacdo econdmico-financeira adequada para a execu¢cdo do objeto participando da
licitacdo, levando a contratacdo de empresa incapaz de executar a avenga, com consequente ndo obtencdo do objeta
CONTRATADA e descumprimento, pela contratada, das obriga¢des previstas em legislacdo especifica e no contrato.
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14.5.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao de Certidao
Negativa de Tributos Municipais, expedida pela Secretaria Municipal da Fazenda, do
domicilio ou sede da proponente;

14.5.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacao de Certidao
Negativa de Débitos e Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
do domicilio ou sede da proponente;

14.5.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (FGTS),
demonstrando situa¢ao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

14.5.6 Prova de regularidade junto a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, demonstrando a situacao regular no cumprimento dos
encargos trabalhistas instituidos por lei.

Apds a conferéncia pelo CONTRATANTE e aval da mesma, a Contratada podera emitir a nota

fiscal que serd realizada o pagamento mensalmente em até 30 dias Uteis, devidamente atestada

(certificada) pelo érgdo responsavel, bem como todas as certiddes negativas necessarias;

Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidades na Nota Fiscal, esta serd

devolvida a licitante para as devidas corre¢des.

15. DO CONTRATO E DA VIGENCIA

15.1

15.2

Os servicos serao executados durante 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura
do Contrato, podendo, conforme interesse da Administracdo Municipal, ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos até o limite estabelecido no inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/9.

A Contratada poderd opor-se a prorrogacao de que trata o pardgrafo anterior, desde que o faca
mediante documento escrito, recebido pelo contratante em até 9o dias antes do vencimento do
contrato, ou de cada uma das prorrogacdes do prazo de vigéncia.

16. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO

16.1

16.2

16.3

16.4

A Contratada terd direito ao reequilibrio econémico-financeiro do objeto, procedendo-se a
revisdo do mesmo qualquer tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém com
consequéncias incalculdveis, que onere ou desonere excessivamente as obriga¢es pactuadas no
instrumento, conforme disposto no artigo 65, inciso Il, alinea “d” da lei n° 8.666/93.

A Contratada quando for o caso, devera formular a Administracdo Municipal o requerimento para
a revisao, através de documentos que comprovem a recomposicao tais com: Parecer Contabil,
Planilhas de Custos e Formacao de Precos, e documentos que comprovem a recomposicao.

A Contratada deverd apresentar planilhas de custo comparativas entre a data de formulacdo da
proposta e do momento do pedido de revisao do contrato, evidenciando o quanto o aumento de
precos ocorrido repercute no valor total pactuado.

Durante a andlise do pedido de reequilibrio pelo CONTRATANTE, ndo serd admitida a suspensao
da prestacao dos servicos objeto licitado, caso isso ocorra constituird inexecucao parcial
aplicando as sanc¢bes previstas no edital.

17. GESTAOE FISCALIZACAO DOS SERVICOS

1741

17.2

Durante a vigéncia do contrato o servico serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado
para esse fim. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor
designado deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ao das medidas
convenientes e aplicacdo das penalidades conforme a lei 8666/93.

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execu¢do do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados,
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de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais
representantes do Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de a¢bes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao para os servicos
contratados, verificar a regularidade das obriga¢fes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem
como prestar apoio a instru¢do processual e o encaminhamento da documentagao pertinente ao
setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos relativos a repactuagdo,alteragao,
reequilibrio, prorrogacao, pagamento, eventual aplicagdo de san¢des, extingdo dos contratos,
dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das cldusulas aven¢adas e a solugdo de
problemas relativos ao objeto.

O representante do Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

Durante a execucao do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servicos, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, sobretudo quanto as obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a
aplicagdo de sang¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo
vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei
n°® 8.666, de 1993.

A fiscalizacdo de que trata esta cldusula n3o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de a¢dao ou
omissao culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos;

Serdo designados os seguintes profissionais para fiscalizacao e gestao do objeto contratual:

a) Gestor: Marcia Batista da Silva - Diretora da Aten¢do Primdria.

b) Fiscal Técnico: Jaqueline Menegardi Cordeiro Nunes.

¢) Fiscal Administrativo: Ana. A Suselane Fenili.

Definicdes® e atribuicbes:

a) Gestdo da Execucdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, bem como dos atos
preparatdrios a instrucdo processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente
ao setor de contratos para formalizacao dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de
sancdes, extincdo dos contratos, dentre outros;

b) Fiscalizacdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execu¢do do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacao dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos
de desempenho estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizacao administrativa.

c) Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execuc¢ao dos servicos nos contratos com regime de dedicacao exclusiva de mdao de obra

® Fonte: IN 05/2017.
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quanto as obrigacbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as

providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento:

O Gestor e os fiscais acima indicados, deverdo cumprir com as obriga¢des abaixo
relacionadas, dentre outras que porventura se relacionem com o Contrato:

O fiscal técnico acompanhard a execucao dos servicos, para que sejam cumpridas todas
as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao.

O fiscal técnico anotara no histdrico de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do
contrato, com a descri¢ao do que for necessdrio para a regularizagao das faltas ou dos
defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacbes para a correcao da execuc¢ao do contrato, determinando prazo para a
corregao.

O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do
que demandar decisdao ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

Os fiscais técnicos e administrativos comunicardo ao gestor do contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogacao contratual.

O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagao
da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

Caso ocorram descumprimento das obriga¢bes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

O gestor do contrato coordenard a atualizag@ao do processo de acompanhamento e
fiscalizagao do contrato contendo todos os registros formais da execu¢do no histdrico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo.
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n) O gestor do contrato acompanhard, em conjunto com o fiscal administrativo, a

manuten¢do das condi¢bes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

BRASIL

0) O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacao de san¢des quando necessario.

p) O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor responsével para
a formalizagd@o dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscaliza¢do e gestao nos termos do contrato.

18. ANTI FRAUDE E CORRUPCAO

18.1  Os licitantes devem observar e a CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacao, o mais alto padrao de ética durante
todo o processo de licitagdao, de contratagdo e de execug¢do do objeto contratual. Para os
propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

18.1.1  “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execucdo de contrato;

18.1.2  “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugdo de contrato;

18.1.3  “pratica colusiva’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do drgao licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

18.1.4 “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatério ou afetar a execu¢do do contrato;

18.1.5  “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou
fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista, deste
Edital; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecao.

19. DA NOTA DE EMPENHO DA NOTA FISCAL

19.1 A empresa serd comunicada, via e-mail, da disponibilidade da Nota de Empenho. O prazo para o
inicio dos servicos comecgara a contar a partir do recebimento do e-mail. Caso a empresa nao
confirme o recebimento do e-mail, o prazo comecara a contar 24 horas apds o envio do e-mail

19.2 As notas fiscais deverao ser contempladas em nome da PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO
IGUACU sob CNPJ: 76.206.606/0001- 40;

19.3 Quando da emissdo da Nota Fiscal, deverd ser informado no verso desta os dados bancarios da
Empresa (banco, agéncia e conta corrente). Deverad ser informado na Nota Fiscal, ainda, a
descricdo completa e detalhada dos quilos de cada servico, nimero de empenho, entre outros
dados que forem considerados essenciais;

19.4 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard
pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
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para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situagdo.

20. DA FORMA DE FATURA E PAGAMENTO

20.1 O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias apds a entrega do objeto licitado,
mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada (certificada) pelo drgdo
responsdvel;

20.2 A CONTRATADA ficard obrigada a repassar para o CONTRATANTE, na proporc¢do correspondente,
eventuais redu¢bes de precos, decorrentes de mudanga de aliquotas de impostos incidentes
sobre o fornecimento do objeto, em fungdo de altera¢des na legislagdo pertinente;

20.3 O pagamento sera efetuado apds a comprovacao de que o fornecedor/prestador de servicos se
encontra em dia com suas obriga¢des, mediante as certidoes negativas de débitos anexadas a
nota fiscal no ato da entrega dos insumos.

20.4 Constatando o recebedor qualquer divergéncia ou irregularidade na Nota Fiscal, esta sera
devolvida a licitante para as devidas corre¢des.

21. DOTAGAO ORCAMENTARIA

211 As despesas decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de Referéncia correrdo a
expensas de recursos financeiros provenientes das seguintes dota¢des orcamentdrias:

Dotagao Fonte de recursos
10.01.10.122.0590.2060.339039 Fontes 1303
10.01.10.301.0550.2092.339039 Fontes 1495
10.01.10.302.0560.2089.339039 Fontes 1496
10.01.10.302.0565.2066.339039 Fontes 1496
10.01.10.304.0580.2097.339039 Fontes 1497
10.01.10.122.0100.2090.339039 Fontes 1303

22. VALOR TOTAL DE REFERENCIA DO CONTRATO

22.10 valor de referéncia tera base nos valores da Convengdo Coletiva do Sindicato dos Empregados em
Empresas Prestadoras de Servios de Asseio e Conservacdao do Estado do Parand, sera de R$
20.463.845,28 (Vinte milhdes quatrocentos e sessenta e trés mil oitocentos e quarenta e cinco reais
e vinte e oito centavos).

Nome Funcao
Ana Néri Mateus Resp. pela Elaboracao do Termo de Referéncia
Jassiara Sandra R. de Morais Franco Diretoria de Atencao Especializada
Marcia Batista da Silva Diretoria de Atencao Primdria em Sadde
Joanice Schonardie Carvalho Diretoria de Gestao em Salde
Rose Meri da Rosa Secretaria Municipal da Sadde

Foz do Iguacu, 28 de abril de 2023.
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ANEXO Il - PROPOSTA DE PRECOS
(Razao Social, CNPJ, telefone, endereco, e-mail)

A

Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu
Diretoria de Licita¢bes e Contratos
Pregdo Eletrénico n° [2023.

Apresentamos e submetemos a apreciacao de V. 5% nossa proposta de precos relativa a prestac¢do de
(inserir o objeto da licitacdo) , do Pregdo Eletrénico.

O preco anual proposto para prestacio dos servicos, objeto da licitacao é de

R$ ( )-

O prazo de execucdo é de 12 (doze) meses.

O prazo de validade da proposta de precos é de 60 (sessenta) dias contados a partir da data do
recebimento das propostas pela Comissdo de Licitacao.

Condicdes de pagamento: até 30 (trinta) dias.

A PROPONENTE declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio que rege a presente licitagao
bem como a Minuta de Contrato que o integra e concorda com o Termo de Referéncia e demais Anexos
do Edital do Pregao Eletrénicon® __ /2023.

A PROPONENTE declara que no preco estdo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do Modelo de Planilhas
de Custos e Formacdo de Precos disponibilizado neste Anexo VIII.

A validade da proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessdo publica
estabelecida no preambulo do Edital do Pregdo Eletrénicon® _ [2023.

Na execucdao do objeto da licitagdo, observaremos, rigorosamente, as especificacdes das normas
técnicas brasileiras ou qualquer outra que garanta a qualidade igual superior, assumindo, desde, ja a

integral responsabilidade pela perfeita realizacao dos trabalhos.

Local,  de de 2023.

Nome e carimbo do representante
legal da empresa
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ANEXO IV - CAPACIDADE FINANCEIRA

A

Prefeitura Municipal de Foz do Iguacgu
Diretoria de Licita¢bes e Contratos
Pregdo Eletrénico n° [2023.

Prezados Senhores:

Declaramos que as demonstra¢des abaixo correspondem a real situacdo da proponente. Esses
indices foram obtidos no balanco do ultimo exercicio social.

Declaramos, ainda, que a qualquer tempo, desde que solicitado pelo licitador, nos
comprometemos a apresentar as demonstrac¢des financeiras que comprovardo as demonstragoes.

Os indices deverdo ser apresentados com no maximo 2 (duas) casas decimais, desprezando-se
as demais.

SAO AS DEMONSTRACOES:
Tipo de indice Férmula Valor em reais indice
Liquidez geral LG = (AC + RLP) [ (PC + ELP)

Liquidez corrente |LC=AC/PC

Solvéncia Geral SG= (AT)/(PC +ELP)

Onde:
AC - Ativo Circulante; RLP - Realizavel a Longo Prazo;
PC - Passivo Circulante; ELP - Exigivel a Longo Prazo.
AT - Ativo Total;

Local,  de de 2023.

Responsavel legal Contador
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(carimbo, nome RG n° e assinatura) (carimbo, nome RG n° e assinatura)

ANEXO V - DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ n°
, estabelecida em , possui os seguintes contratos
firmados com a iniciativa privada e a Administra¢do Publica:

Nome do Orgé’o/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato*

Valor total dos Contratos Rs
Local e data

Carimbo de CNPJ
Assinatura do responsavel legal

a) Calculo demonstrativo visando comprovar que o Patriménio Liquido é igual ou superior a 1/12
(um doze avos) do valor dos contratos firmados com a Administra¢do Publica e com a iniciativa
privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12

>1
Valor total dos contratos*

Observacdo:

1. Esse resultado deverad ser superior a 1.

2. Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

3. Esta declaracdo deverd ser emitida em documento que identifique a empresa.
4. A licitante deverd informar todos os contratos vigentes

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em

relacdo a receita bruta, o licitante deverd apresentar justificativas.

Formula de calculo:
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Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100

Valor da Receita Bruta

ANEXO VI - DECLARACAO ANTICORRUPCAO

Prefeitura Municipal de Foz do Iguacgu
Diretoria de Licita¢bes e Contratos

Pregdo Eletrénico n° [2023.
A empresa , inscrita no CNPJ n° ,por
intermédio de seu representante legal o Sr , DECLARA, sob as penas da lei:

a) Que estd ciente, conhece e entende os termos das leis anticorrupc¢ao brasileiras ou de quaisquer

b)

d)

outras aplicdveis sobre o objeto do presente contrato/ata de registro de precos,
comprometendo-se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma violacdo das
disposicbes destas Regras Anticorrupg¢do, por si e por seus administradores, diretores,
funciondrios e agentes, bem como seus sdcios que venham a agir em seu nome.

Que se obriga a conduzir suas praticas comerciais, durante a consecuc¢do do presente Contrato,
de forma ética e em conformidade com os preceitos legais aplicaveis.

Que na execugao deste Contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados,
agentes ou sdcios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou
autorizar o pagamento de, direta ou indiretamente, qualquer dinheiro ou qualquer coisa de
valor a qualquer autoridade governamental, consultores, representantes, parceiros, ou
quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualquer ato ou decisdo do agente ou do
governo, ou para assegurar qualquer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para, qualquer
pessoa, e que violem as Regras Anticorrup¢ao.

A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietarios e
acionistas que atuam em seu nome, concorda que contratada ou sua cliente final terdo o direito
de realizar procedimento de auditoria para certificar-se da conformidade continua com as
declaracbes e garantias dadas neste ato, mediante notificacdo prévia, e que deve cooperar
plenamente em qualquer auditoria realizada nos termos desta Declaracao.

Declara neste ato que: (i) ndo violou, viola ou violard as Regras Anticorrupcao; (ii) tem ciéncia
que qualquer atividade que viole as Regras Anticorrup¢ao é proibida e que conhece as
consequéncias possiveis de tal violagao, inclusive a possibilidade de rescisdo motivada imediata
do presente contratual, independentemente de qualquer notificacdo, observadas as
penalidades devidas.

Por ser verdade, firmamos a presente.

Local,  de 2023.
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Nome e carimbo do representante
legal da empresa

ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO N° _ /2023.

O MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede a Praca Getulio Vargas, Centro, n° 280, inscrita sob o CNPJ/MF n° 76.206.606/0001-40, doravante
CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Francisco Lacerda Brasileiro e,
, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,
com sede a , doravante CONTRATADA, neste ato representada por

, com CPF n° , tém entre si justo e contratado o constante

nas clausulas a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente contrato é a para a prestacao de servicos de recepcionista, consideradas
essenciais ao funcionamento dos diversos servicos de saude, em atendimento as necessidades da
Secretaria Municipal da Saude, conforme descrito no Anexo | - Termo de Referéncia e no Edital de
Pregdo Eletrénico /2023, trazido através do Processo Administrativon® __ /2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA CONTRATACAO E DA VINCULACAO

Ficam integrados a este Contrato, independente de transcricdo e anexacdo, os seguintes
documentos cujos teores sao de conhecimento da Contratada: atos convocatdrio, edital de Pregao
Eletrénico supracitado, com todos os seus anexos, especificacdes, proposta da proponente vencedora,
parecer de julgamento e legislacdo pertinente a espécie.

Pardgrafo Primeiro - O presente Contrato fundamenta-se na Lei n®10.520/02, Decreto Federal n°
10.024/19, Lei Complementar n° 123/06, Lei n° 8.666/1993 e vincula - se ao Edital de Licitacdo Pregdo
Eletronico supracitado.

Paragrafo Segundo - Serd incorporada a este contrato, mediante Termos Aditivos, qualquer
modificagdo que venha a ser necessdria durante a sua vigéncia, decorrente das obrigagdes assumidas
pela Contratada, alteracbes no objeto, especificacbes, prazos ou normas gerais de servicos do
Contratante.

Paragrafo Terceiro - A assinatura do presente contrato indica que a Contratada possui plena
ciéncia de seu contetddo, bem como dos demais documentos vinculados ao presente, sujeitando-se as
normas da Lei 8.666/93 e a totalidade das clausulas contratuais aqui estabelecidas.

Pardgrafo Quarto - ¢ o SISTEMA DE INFORMACOES DIGITAIS (SID). A assinatura eletrénica e a
elaboracdo deste documento estdo amparadas pelo Decreto n° 28.900, de 20 de janeiro de 2021; Lei n°
4.536, de 4 de setembro de 2017, que autoriza a utiliza¢cdo do meio eletrénico para a gestdo dos processos
administrativos e de documentos de arquivo, produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de Abril de
2012 e 4.057, de 19 de Dezembro de 2012, no dmbito dos drgdos da Administracdo Publica Direta,
Autdrquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DOS RECURSOS
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O Contratante pagara a Contratada, prestacdo dos servigos contratados, o valor mensal de R$

( ), perfazendo o valor global de R$

( ), daqui por diante denominado “Valor

Contratual”, que serd empenhado a conta de recursos da seguinte dotagdo orcamentaria:
09.01.27.122.0540.2080 3390.39 1000 - Recursos Prdéprios.

DOTACAO FONTE DE RECURSOS
10.01.10.122.0590.2060.339039 Fonte 1303
10.01.10.301.0550.2092.339039 Fonte 1495
10.01.10.302.0560.2089.339039 Fonte 1496
10.01.10.302.0565.2066.339039 Fonte 1496
10.01.10.304.0580.2097.339039 Fonte 1497
10.01.10.122.0100.2090.339039 Fonte 1303

CLAUSULA QUARTA - DO REEQUILIBRIO, REAJUSTE E REPACTUA(;AO

1. A Contratada terd direito ao reequilibrio econémico-financeiro do objeto, procedendo-se a revisdo
do mesmo qualquer tempo, desde que ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém com
consequéncias incalculdveis, que onere ou desonere excessivamente as obrigac6es pactuadas no
instrumento, conforme disposto no artigo 65, inciso Il, alinea “d” da lei n° 8.666/93.

2. A Contratada quando for o caso, devera formular a Administra¢gao Municipal o requerimento para a
revisao, através de documentos que comprovem a recomposicao tais com: Parecer Contabil,
Planilhas de Custos e Formacao de Precos, e documentos que comprovem a recomposicao.

3. A Contratada devera apresentar planilhas de custo comparativas entre a data de formulacao da
proposta e do momento do pedido de revisao do contrato, evidenciando o quanto o aumento de
precos ocorrido repercute no valor total pactuado.

4. Durante a analise do pedido de reequilibrio pelo CONTRATANTE, ndo serd admitida a suspensao da
prestacao dos servicos objeto licitado, caso isso ocorra constituird inexecucao parcial aplicando as
san¢Oes previstas no edital.

5. E admitida a repactuacdo dos precos deste contrato, desde que seja observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca
normativa vigente a época da apresentacao da proposta e adotados para elaboragao desta.

5.1 Inexistindo sentenca normativa, convencao ou acordo coletivo de trabalho, a repactua¢ao dos
precos da mao de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na mesma fonte utilizada
para a fixagdo da remuneracao inicial, devendo ser observados os mesmos critérios fixados
quando da elaboracao da estimativa de precos, neste caso contando-se o interregno minimo da
data de apresentagao da proposta.

6. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses serad contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagao ocorrida.

7. Caso a CONTRATADA nao requeira tempestivamente a repactuacao e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

8. Ocorrera igualmente a preclusao do direito a repactuagdo caso o pedido seja formulado depois de
extinto o contrato.

9. As repactuacdes serao precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacao das planilhas de
composicao de custos e formacao de precos, do novo acordo ou convencao coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
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indispensdveis a comprovacao da alteracao dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.
5.1. Os precos de insumos de mao de obra decorrentes de convencdo, acordo coletivo de trabalho,
sentenca normativa ou definidos pelo poder publico, tais como auxilio alimentacdo e vale
transporte, serao reajustados com base nos respectivos instrumentos legais, no mesmo momento -
e por meio do mesmo instrumento — em que ocorrer a repactuacdo da mao de obra, com efeitos
financeiros das datas das efetivas altera¢6es de custos de cada item, nos termos dos itens 1 e 2
desta clausula.
E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de lei, sentenga normativa, acordo ou
convengao coletiva de trabalho.
E admitido, por ocasido da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data limite para apresentacdo da proposta.
Se, no momento da repactua¢do, a CONTRATADA ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos termos deste
item, ocorrera somente a repactuacao, podendo, a CONTRATADA, em momento oportuno, apds o
implemento da condicdo (interregno minimo de 12 (doze) meses), solicitar o reajuste de direito.
8.1 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses serd contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.
Caso a CONTRATADA ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrerd a preclusao do direito.
Para os reajustes de insumos e materiais serd utilizada a variacdo do indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, a cada 12 (doze) meses, adotando-se a seguinte férmula:

Férmula de célculo: Pr=P + (P xV)

Onde:

Pr = preco reajustado, ou preco novo;

P = preco atual (antes do reajuste);

V = variagdo percentual obtida na forma do item 10 desta cldusula;

de modo que (P x V) significa o acréscimo ou decréscimo de preco decorrente do reajuste.
O reajuste terd seus efeitos financeiros iniciados a partir da data de aquisicdo do direito da
CONTRATADA, nos termos do item 7 desta clausula.
O percentual final do reajuste e da repactuacdo ndo poderd ultrapassar o percentual limite de
crescimento da despesa publica para o exercicio, fixado nos termos do novo regime fiscal
instituido pela Emenda Constitucional n° 95, de 15/12/2016.
A repactuacdo e o reajuste ocorrerdo simultaneamente e serdo formalizados em um mesmo
instrumento, por meio de apostilamento ao contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pelo CONTRATANTE, em até 30 (trinta) dias, mediante a

apresentac¢ao de Nota Fiscal devidamente atestada pelo gestor do contrato.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido

para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pelo CONTRATANTE,
entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da
seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:
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I =(TX) I = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

O faturamento devera ser apresentado e protocolado, em uma via original, no protocolo geral
na sede do CONTRATANTE;

O faturamento de cada parcela mensal deverad ser apresentado, conforme segue, de modo a
padronizar condi¢des e forma de apresentagao:

Nota fiscal com discrimina¢do resumida dos servicos executados, periodo de execucao,
ndmero da licitagdo e do Contrato, observagado referente a retengdo do INSS e outros dados que julgar
convenientes, ndo apresente rasura e/ou entrelinhas e esteja certificada pela Secretaria requisitante.

Cdpia da guia de recolhimento da Previdéncia Social - GRPS do més de execugdo do servico,
devidamente quitada e autenticada em cartério, de conformidade com o demonstrativo de dados
referentes ao FGTS/INSS, exclusivo para cada servico, e cépia da guia de recolhimento do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS do ultimo recolhimento devido, devidamente quitada e
autenticada em cartédrio, de conformidade com o demonstrativo de dados referentes ao FGTS/INSS,
exclusivo para cada servico;

Apresentacao da GFIP, folha de pagamento com holerites assinados pelos funcionarios
contratados, bem como comprovacdo do pagamento das rescisbes realizadas no periodo,
comprovante de entrega de vale transporte.

Pardgrafo Primeiro - O CNPJ/MF constante da Nota Fiscal deverd ser o mesmo indicado na
proposta, sob pena de ndo ser efetuado o pagamento.

Paragrafo Segundo - Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo financeira que tenha sido imposta a contratada pelo contratante, em decorréncia
de penalidade ou inadimpléncia, nos termos da legislacao vigente.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE PRESTAQAO DOS SERVICOS

O prazo de prestacdo dos servicos serd de 24 (vinte e quatro) meses, prorrogdveis por iguais e
sucessivos periodos, nas mesmas condicdes, se houver interesse da Administracdo Municipal,
conforme disposto no art. 57, Il da Lei 8.666/93, desde que haja autorizacdo formal da autoridade
competente e observados os seguintes requisitos do paragrafo primeiro.

Paragrafo Primeiro - Nas contratacdes de servicos continuados, a CONTRATADA ndo tem direito
subjetivo a prorrogacao contratual que objetiva a obtencao de precos e condicdes mais vantajosas para
a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de 1993. O Contrato podera ser
prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que a instrucdo
processual contemple:

a) Estar formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Relatdrio que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de que os servicos
tenham sido prestados regularmente;

) Justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do
servico;

d) Comprovacdo de que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a

Administracao;

e) Manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao; e
f) Comprovacdo de que a CONTRATADA mantém as condi¢des iniciais de habilitacdo.

A comprovacao de que trata a alinea “d” acima deve ser precedida de andlise entre os precos

contratados e aqueles praticados no mercado de modo a concluir que a continuidade da contratacao é
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mais vantajosa que a realizagdo de uma nova licitagdo, sem prejuizo de eventual negociacao com a
contratada para adequacdo dos valores aqueles encontrados na pesquisa de mercado.

A prorrogacao de prazo deverd ser justificada por escrito e previamente autorizada pela
autoridade competente, devendo ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo, o qual deverd
ser submetido a aprovacao da consultoria juridica do érgao ou entidade contratante.

Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacdo da autoridade
competente, o prazo de sessenta meses podera ser prorrogado por até doze meses.

Na prorrogacao de prazo, a Administra¢do deverd realizar negociagao contratual para a reducao
e/ou eliminag¢do dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos
no primeiro ano da contratacao.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Na execucdo do objeto do presente Contrato, caberd a CONTRATADA, cumprir os requisitos
previstos no item 10 do Termo de Referéncia, sendo:

1. Prestar os servicos em estrita observancia das especificacdes do Edital e da proposta,
acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da requisitante, inerentes ao objeto da presente
licitacdo.

3. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢6es assumidas,
todas as condi¢Oes de habilitacao e qualificagdo exigidas na licitagdo.

4. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das presta¢des a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas
neste TERMO DE REFERENCIA ou na MINUTA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO.

5. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e obrigaces
sociais previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria, uma vez que 0s seus empregados ndao manterdao nenhum vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE.

6. Responsabilizar-se sobre os insumos entregues (uniformes, EPI’s e outros previstos neste TERMO
DE REFERENCIA), devendo substitui-los no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas no caso de
nao compatibilidade dos mesmos.

7. Manter os profissionais alocados aos servicos devidamente identificados e uniformizados,
fornecendo no minimo 02 (dois) conjuntos de uniforme.

8. A CONTRATADA deverda manter contato com a Administracdo da Secretaria Municipal da Sadde
com o objetivo de conhecer a necessidade do érgao.

9. Fornecer e tornar obrigatdrio o uso de Cracha de Identificagdao, seguindo os moldes da Secretaria
Municipal da Saude, o qual sera disponibilizado apds a escolha da empresa vencedora.

10. Fornecer capacitacdo, permanente e continua, com periodicidade anual, com carga horaria de no
minimo 40 horas, voltada a recepc¢ao, tendo como ementa: postura, ética, cordialidade e assuntos
de interesse geral quanto a Atencdo Primdria em Sadde Publica. Também poderdo fazer parte
assuntos de interesse da Administracdo Publica e/ou Secretaria Municipal da Saude de Foz do
Iguacu. Capacitar a equipe de profissionais alocada aos servicos desta contratacdo sempre que se
fizer necessario, considerando a evolu¢ao ou mudang¢a metodoldgica ou tecnoldgica, cabendo ao
municipio esta definicdo. A empresa deverd manter em seus arquivos, provas de cumprimento
desse item.

11. Proporcionar a presenca de supervisores e/ou gestores operacionais da prdpria empresa, que
residam ou venham a residir em Foz do Iguaqu - Parang, para supervisdo ativa, apoiando a equipe
operacional, além de estreito contato com a Secretaria Municipal da Saude.
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. Substituir o profissional ausente em até 1h apds o inicio das atividades laborais, quando a (o)

apresentar falta justificada (Atestado Médico) ou injustificada, desde que haja ciéncia do

Coordenador Local (Secretaria Municipal da Saude) ou do Supervisor/Gestor da (Terceirizada), ou

seja, que a(o) recepcionista tenha comunicado.

Substituir o profissional ausente em até 1h, quando a (0) apresentar pedido de demissdo ou ndo

comparecimento ao local de trabalho sem ciéncia do Coordenador Local (Secretaria Municipal da

Salide) ou do Supervisor/Gestor (Terceirizada), ou seja, que a (0) recepcionista ndo tenha

comunicado.

Analisar constantemente a desempenho da equipe, entregando acbes preventivas, reciclagens e

aprimoramento continuo, fazendo com que haja reducdo de erros operacionais. A empresa deverd

manter em seus arquivos, provas de cumprimento desse item.
Fornecer todos os Equipamentos de Prote¢do Individual exigidos para o cargo a fim de garantir a

salde e seguranca dos trabalhadores, conforme CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO vigente e

disponivel no SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE

ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DO PARANA, da NR6 e suas portarias e atualiza¢ées.

A vencedora deverd observar, durante a execucao do contrato, as normas técnicas aplicaveis ao

servico, bem como as normas de seguranca do trabalho.

A vencedora devera executar os servi¢os observando fielmente o projeto basico.

Admitir, administrar, coordenar e avaliar, sob sua exclusiva responsabilidade, os profissionais

necessarios a prestacdo dos servicos objeto desta contratacao.

Designar formalmente um preposto, no ato da assinatura do contrato, com poderes para
operacionalizar o contrato, assumindo o gerenciamento de todas as atividades inerentes ao seu fiel
cumprimento.

Gerenciar, por meio do preposto, os servicos contratados, bem como os prestadores de servicos

alocados para a execu¢do do objeto desta contratagdo.

Garantir a execugdo do servico, de acordo com as normas especificas vigentes, sem interrupcao,
substituindo, sem 6nus para o municipio, a auséncia de qualquer prestador de servico,
independentemente do motivo.

Disponibilizar profissionais para a execu¢do dos servicos, assumindo total e exclusiva
responsabilidade pelo cumprimento integral do objeto desta contratacdo. Inclusive nunca deixar
faltar funcionario em qualquer um dos postos de trabalho nos respectivos turnos.

Transmitir aos seus profissionais as informagdes atinentes as atividades desta contratacdo obtidas

junto ao municipio.

Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos causarem ao municipio, ou
a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao, procedendo imediatamente o0s reparos ou
indenizag6es cabiveis e assumindo o 6nus e responsabilidade decorrentes.

Controlar, em conjunto com o CONTRATANTE, os materiais e bens sob a guarda da CONTRATADA,
que se responsabilizard por danos e extravios a que deu causa, ficando obrigada ao ressarcimento
respeitada a identidade dos objetos.

Acatar as recomendac0bes da fiscalizacao do CONTRATANTE, facilitando a ampla acao deste, com

pronto atendimento aos pedidos de esclarecimento porventura solicitados.
Comunicar o municipio, por escrito, qualquer anormalidade verificada na execucdo dos servicos e
prestar os esclarecimentos necessarios.

Atender as normas de higiene, medicina ocupacional e seguranca do trabalho durante a execugao

dos servigos.

28.1 Dentro do entendimento da medicina ocupacional e da seguranca do trabalho, sejam
relacionadas a equipamentos, relatdrios, programas etc., serao todos de responsabilidade da
empregadora, ou seja, da CONTRATADA, quando se referirem a seus contratados
(recepcionistas).
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28.2 A empresa deverd apresentar toda a documentagao referente a Seguranga e Medicina do
trabalho de seus contratados, os quais deverao ser apresentados ao Departamento de
Seguranca do Trabalho da Secretaria Municipal de Saudde, no prazo de até 120 dias:

a) Copia do Registro Funcional dos trabalhadores;

b) Cdpia do Atestado de Satde Ocupacional (ASO) especifico para a funcdo, valido. Ill. PPRA;
Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.

¢) PCMSO; Programa Médico de Satde Ocupacional.

d) Registro do SEESMT, quando existir.

e) Fichas de recibo de EPI’s com respectivo CA e treinamento de uso correto.

f) Comprovante de treinamento para atividades especificas.

Responsabilizar-se pelos encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas a
execugdo do contrato.

Responsabilizar-se pelas providéncias e obrigacfes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes do trabalho.

N3o permitir que os seus empregados se pronunciem em nome do municipio.

Manter sob sigilo, ndo divulgando dados, informag¢des, documentos e processos aos quais tiver

acesso em decorréncia da execu¢do do servico.

Cumprir os prazos estabelecidos para as atividades definidas no contrato.

Manter durante a vigéncia, todas as condi¢bes que ensejaram a contratagdo, particularmente no

que tange aregularidade fiscal e obriga¢des trabalhistas e previdenciarias.

Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados, para cobertura do trajeto residéncia/local
do trabalho.

Transportar, respeitado o cumprimento do item anterior, seus empregados nos casos de

paralisacao de transportes coletivos, sem prejuizo da glosa correspondente aos dias de auséncia.

Entregar aos empregados:

Saldrio até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos.

Vale transporte (quando for o caso) e tiquete-refeicdo até o 1° dia do més em referéncia,

correspondente aos dias a serem trabalhados no més.

Auxilio alimentacdo e auxilio-transporte (quando for o caso) deverdo ser entregues no dia de inicio

da prestacao dos servicos até ultimo dia do més de referéncia, no caso do primeiro més de

execucdo do contrato ou da prestacao do servico.

Adicional de Insalubridade no valor de 20% (vinte por cento), conforme Convencdo Coletiva de

Trabalho, Cldusula 9% §1°, vigente e disponivel no Sindicato dos Empregados em Empresas

Prestadoras de Servigos de Asseio e Conservagao do Estado do Parana.

4.1.1 O percentual do adicional de Insalubridade somente poderd ser alterado, apds pericia realizada
por profissional da Administracdo, assistido pelo profissional da contratada, se desejar. A
secretaria municipal da saide poderd suprimir o pagamento do adicional de insalubridade
apos a realizacdo de laudo pericial para locais onde for constatado ndo existir ambiente
insalubre, sendo a pericia realizada por profissional da Administracdo, assistido por
profissional da contratada, se desejar.

Todas as gratificac6es, adicionais e auxilios que se fizerem obrigatdrios, segundo a CONVENCAO

COLETIVA DE TRABALHO vigente e disponivel no Sindicato dos Empregados em Empresas

Prestadoras de Servicos de Asseio e Conservacao do Estado do Parana.

A vencedora deverd manter, durante toda a execugao contratual, todas as condi¢des de habilitacao

e qualificagdo exigidas na licitacdo, inclusive quanto as contribui¢6es para o FGTS e INSS relativa aos

empregados utilizados na prestacdao do servico, devendo apresentar mensalmente a Administracao

0s comprovantes de pagamentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAQ@ES DO CONTRATANTE
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Na execucdo do objeto do presente Contrato, caberd ao CONTRATANTE cumprir os requisitos

previstos no item 11 do Termo de Referéncia, sendo:

1. Fazer os esclarecimentos solicitados pela contratada para a execu¢ao dos servicos e realizar a
sua fiscalizagdo sistematica.

2. Verificar se os servicos estdo sendo realizados de acordo com as especificacdes do contrato.
Nao permitir qualquer alteracao no objeto do contrato.

4. Determinar, a seu exclusivo critério, a substituicdo imediata do funciondrio da contratada que
ndo inspire confianca, que ndo esteja executando os servicos satisfatoriamente, que embarace
ou dificulte a a¢ao fiscalizadora ou cuja permanéncia for julgada inconveniente.

5. Fazer inspe¢bes periddicas nos servi¢os executados ou em execugao, objetivando constatar o
cumprimento das rotinas estabelecidas e se eventuais solicitacdes de providéncias junto a
contratada estao sendo atendidas.

6. Todas as ordens de servico ou comunicacdes entre o CONTRATANTE e a contratada serdo
transmitidas por escrito e sé assim produzirdo seus efeitos.

CLAUSULA NONA - DA INTERACAO COM A CONTRATADA

A contratada indicarad formalmente ao CONTRATANTE, no ato da assinatura do contrato, seu
preposto.

No instrumento de indicagao devera constar expressamente os poderes e deveres em relagao a
execucdao do objeto.

Caberd ao preposto estabelecer os contatos e prestar as informacdes e os esclarecimentos ao
CONTRATANTE necessarios a boa execu¢do contratual, sendo o ponto de contato entre contratada e
contratante para toda e qualquer questdo relacionada ao contrato, informando contato telefénico e
endereco de e-mail especificos para atendimento ao Contratante, fiscal e gestor do contrato, inclusive
quanto a solicitagdes de a¢des corretivas.

A indicacao ou a manutencdo do preposto poderd ser recusada pelo CONTRATANTE, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

As comunicagbes entre o CONTRATANTE e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

O CONTRATANTE podera convocar o preposto para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZA(;AO E AVALIA(;AO DOS SERVICOS

Dada a redacdo da Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993/, a fiscaliza¢do serd exercida no interesse
do Contratante e n3o exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por quaisquer irregularidades e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade do poder
publico ou de seus agentes e prepostos.

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais

7 “Art. 67”. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administracdo especialmente
designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informag6es pertinentes a essa atribuicao.
§ 1° O representante da Administragdo anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execu¢do do contrato,
determinando o que for necessdrio a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.
§ 2° As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo
hébil para a adogdo das medidas convenientes.”
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representantes do CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993.

As atividades de gestao e fiscalizagdo da execu¢do contratual sdo o conjunto de a¢bes que tem
por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracdo para os servicos
contratados, verificar a regularidade das obrigacbes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucao processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagdo,alteracdo, reequilibrio,
prorrogacao, pagamento, eventual aplicacao de sancdes, extincao dos contratos, dentre outras, com
vista a assegurar o cumprimento das cldusulas avencadas e a solu¢ao de problemas relativos ao objeto.

A verificagdo da adequagdo da prestagao do servico deverd ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

O representante do CONTRATANTE deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lein® 8.666, de 1993.

Durante a execuc¢do do objeto, o fiscal devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdao das faltas, falhas e
irregularidades constatadas.

O fiscal deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execuc¢do do objeto ou,

se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servicos realizada.
O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo quanto as obrigacbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicacdo de san¢Ges
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

Durante a vigéncia do contrato o servico serd acompanhado e fiscalizado por servidor
designado para esse fim. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do servidor
designado deverao ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas
convenientes e aplicacao das penalidades conforme a lei 8666/93.

Serdo designados os seguintes profissionais para fiscalizacdo e gestdo do objeto contratual:

a) Gestor: Marcia Batista da Silva - Diretora da Aten¢do Primdria.
b) Fiscal Técnico: Jaqueline Menegardi Cordeiro Nunes.
¢) Fiscal Administrativo: Ana. A Suselane Fenili.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA DE EXECU(;AO

A contratada deverd apresentar a Administracdo, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data da assinatura do Contrato, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao
percentual de 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, podendo essa optar por caucdo em dinheiro,
titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancdria, com prazo de validade durante a execucao
do contrato e 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogacao.

A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacbes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

c) Asmultas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) ObrigacGes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
contratada.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior.
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A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo
de 90 dias apds o término da vigéncia contratual. (Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017).

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, em conta especifica a
ser informada pela Secretaria Municipal da Fazenda em favor do tesouro municipal.

No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia deverd
ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratagao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.

O CONTRATANTE executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisdrias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim
do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serad utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no item 1.2, ‘c’, do anexo VII-B da IN
SLTI/MPDG n° 05, de 2017, observada a legislacdo que rege a matéria.

Sera considerada extinta a garantia:

Com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autoriza¢do para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE, mediante
termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do contrato;

No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo
nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicacao,
conforme estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 05/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATAGAO

A Contratada ndo podera ceder o presente Contrato a nenhuma pessoa fisica ou juridica, sem
autorizacao prévia, por escrito, do Contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

A CONTRATADA deve e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratacdo, o mais alto padrado de ética durante todo o processo de contratacdo e de execucao do
objeto contratual. Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

I. Pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao
de contrato;

[Il. Prética fraudulenta: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacao ou de execucdo de contrato;

[Il. Pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do drgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

IV. Préatica coercitiva: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execucdo do contrato;

V. Prética obstrutiva: (1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declarag¢des falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacGes de prética prevista neste Edital; (1) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegao.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - INEXECUCAO DO OBJETO

Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera aplicar a Contratada, as
seguintes sancdes previstas no Edital de Licitagdo, abaixo resumidas.
I. Adverténcia;

[I. Multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio;

[ll. Impedimento de contratar com a Administragdo.

IV. Declarag¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacao
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo Primeiro - As penalidades de Adverténcia, Suspensdo Tempordria e Declaracdo de
Inidoneidade poderdo ser aplicadas juntamente com as penalidades de multa, facultada a defesa prévia
da CONTRATADA.

Paragrafo Segundo - Sendo a licitante penalizada e incorrendo multa, a respectiva importancia
serd descontada do valor da garantia contratual.

Paragrafo Terceiro - Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, responderd a CONTRATADA pela sua diferenca, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo, ou cobradas judicialmente.

Paragrafo Quarto - As penalidades previstas ndo excluem a possibilidade de rescisdao
administrativa do Contrato.

Paragrafo Quinto - Quando forem verificadas situacdes, que ensejarem a aplicacdo das
penalidades previstas na cldusula anterior, o CONTRATANTE dard inicio a procedimento administrativo
para apuracdo dos fatos e, quando for o caso, imputacdo de penalidades, garantindo aa CONTRATADA
o exercicio do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA APLICACAO DAS MULTAS

Quando da aplicacdo de multas, o CONTRATANTE notificard a CONTRATADA que terd prazo de
10 (dez) dias para recolher a Tesouraria do CONTRATANTE a importancia correspondente, sob pena de
incorrer em outras sancdes cabiveis.

As sancOes previstas nesta clausula inclusive poderao cumular-se e ndo excluem a possibilidade
de rescisao administrativa do Contrato;

A multa serd cobrada pelo CONTRATANTE de acordo com o estabelecido pela legislagao
pertinente. Caso a contratada ndo venha a recolher a multa devida dentro do prazo determinado. A
mesma serd descontada do valor das parcelas de pagamento vincendas ou serd descontada do valor da
garantia de execucdo;

Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a CONTRATADA pela sua diferenca, devidamente atualizada, que serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela CONTRATADA;

Compete ao CONTRATANTE, quando for o caso, por proposta da fiscalizacdo, a aplicacdo de
multas, tendo em vista a gravidade da falta cometida pela CONTRATADA;

E facultado a CONTRATADA utilizar de todos os meios legitimos para defesa dos seus
interesses, nos prazos de lei;

Da aplicacdo de multas, cabera recurso a CONTRATADA no prazo de 05 (cinco) dias, a contar do
recebimento da respectiva notificacao, mediante prévio recolhimento da multa, sem efeito suspensivo.

O CONTRATANTE julgara, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias procedente ou improcedente a
penalidade a ser imposta, devendo fundamenta-la e, se improcedente, a importancia recolhida pela
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CONTRATADA serd devolvida pelo CONTRATANTE, no prazo de 03 (trés) dias, contados da data do
julgamento.

Pardgrafo Unico - N3o seré aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na
execucao do servigo advier de caso fortuito ou de for¢a maior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporacdo da CONTRATADA com outra pessoa juridica, desde que: a) Sejam observados pela nova
pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; b) Sejam mantidas as
demais cldusulas e condi¢cdes do Contrato; e c) Nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja
anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato. A alteracdo subjetiva devera ser
formalizada por Termo Aditivo ao Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o Contrato independentemente de

interpelacdo judicial ou extrajudicial, nos seguintes casos:

I. O atraso injustificado no inicio do servigo;

II. Quando a CONTRATADA decretar faléncia durante a vigéncia contratual;

[ll. Quando a CONTRATADA transferir no todo ou em parte, o Contrato sem a prévia anuéncia
do CONTRATANTE.

IV. Quando a CONTRATADA dissolver a sociedade ou a constituicdo do Consdrcio durante a
vigéncia contratual;

V. Quando a CONTRATADA descumprir prazos contratuais sem justificativa aceita pela
fiscalizagao;

VI. O ndo cumprimento pela CONTRATADA, sem justificativa, das obrigacdes contratuais que
impliquem no desatendimento das condi¢Oes técnicas e especificacbes constantes dos
projetos;

VIl. Quando a CONTRATADA ocasionar a lentidao na execucdo dos servicos que fique evidente
o risco da nao conclusdo do objeto contratual;

VIII. A paralisacdo do servico, sem justa causa e prévia comunica¢ao a Administracao;

IX. O desatendimento reiterado as determina¢des da FISCALIZAGCAO;

X. A alteracdo societdria que modifique a finalidade ou a estrutura da CONTRATADA que, a
juizo do CONTRATANTE, inviabilize ou prejudique a execucao deste Contrato;

XI. A existéncia de situa¢des que caracterizem a perda do lastro financeiro da CONTRATADA
para execucao dos servicos, especialmente na hipdtese de perda das condicbes de
habilitagdo originais;

Xll. A pratica de qualquer ato que vise fraudar ou burlar a Fazenda Publica, no pertinente as
obrigac¢des tributarias ou trabalhistas;

Xlll. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado o
contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o contrato;

XIV. - a ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do contrato.

Paragrafo Primeiro - A rescisdao do contrato na mesma forma prevista no caput, ocorrerd nas

seguintes hipdteses:

I.  Por ato unilateral escrito da Administracdao, nos casos enumerados nos incisos | a Xl e XVII
do artigo 78 da Lei 8.666/93.

II.  Amigdvel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacao, desde que
haja conveniéncia para a Administracao;
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[ll.  Judicial, nos termos da legislagao;

Pardgrafo Segundo - A rescisdo de que trata o inciso | do paragrafo 1°, sem prejuizo das san¢oes

previstas na Lei 8.666/93, acarretard as seguintes consequéncias:

I.  Assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato
préprio da Administracao;

Il. Ocupacao e utilizacdo do local, instalagdes, equipamentos, material e pessoal empregados
na execuc¢ao do contrato, necessarios a sua continuidade, na forma do inciso V do art. 58
desta Lei;

[ll. Execu¢do da garantia contratual, para ressarcimento da Administracao, e dos valores das
multas e indenizac¢fes a ela devidos;

IV. Retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
Administragao.

Paragrafo Terceiro - Constituem motivos para rescisao deste Contrato pela CONTRATADA:

I. A supressao de servicos, por parte do CONTRATANTE, sem anuéncia da CONTRATADA,
acarretando modifica¢6es do valor inicial do Contrato, além do limite permitido em lei;

Il. A suspensdo de sua execucdo, por ordem escrita do CONTRATANTE, por prazo superiora
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra ou ainda por for¢a de ato governamental;

[ll. O atraso superior a 90 (noventa) dias nos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE
relativos aos servicos ja recebidos e faturados;

IV. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior®, regularmente comprovada, impeditiva
daexecugdo do Contrato;

Nos casos acima relacionados, a CONTRATADA sera ressarcida dos prejuizos até entdo
sofridos, desde que regularmente comprovados, tendo, ainda, direito a Devolu¢do da garantia
prestada e Pagamento dos servicos que executou, desde que aceitos, até a data da rescisao do
Contrato, porventura ainda nao pagos.

A rescisdo do Contrato, seja decretada pelo CONTRATANTE ou pela CONTRATADA, ndo
impedird que o CONTRATANTE dé continuidade a execugdo dos servicos, mediante contratagdo de
terceiros;

A rescisao fundamentada por razées de interesse publico ou a ocorréncia de caso fortuito ou
de forca maior dard a CONTRATADA o direito a liberagao da garantia contratual e ao recebimento
do(s) valor (es) pertinente(s) aos servicos executados e aceitos;

Ocorrendo a resciséo do Contrato, o CONTRATANTE constituird "Comissdo" para
arrolamento da situacao dos servi¢os, no momento da sua paralisa¢do e concedera prazo corrido de
48 (quarenta e oito) horas, para que a CONTRATADA indique seu representante.

Vencido o prazo e ndo indicando a CONTRATADA o seu representante ou nao
comparecendo o indicado para execuc¢do dos trabalhos, a ""Comissao" fard o respectivo arrolamento.

Em quaisquer das hipdteses as partes declaram aceitar incondicionalmente o relatério de
arrolamento feito.

Caso ndo convenha ao CONTRATANTE exercer o direito de rescindir o Contrato, quando a
acdo ou omissdo da CONTRATADA justificar essa medida, poderd suspender a execu¢do do mesmo, a
seu exclusivo critério, sustando o pagamento de faturas pendentes e/ou intervindo na execugao dos
servicos, da maneira que melhor atenda aos seus interesses, até que a CONTRATADA cumpra
integralmente a condicao contratual infringida.

8 Constitui motivo de for¢a maior ou caso fortuito, para justificativa de atraso ou falta cometida por qualquer uma ou ambas
as partes, aos termos do presente Instrumento, os fatos cujos efeitos ndo seja possivel evitar ou impedir, nos termos do
paragrafo unico do Art. 393 do Cdédigo Civil Brasileiro, desde que essas causas afetem, diretamente, a prestacdo dos
servicos contratados.
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Na hipdtese de ocorrer acréscimos nos pregos dos servicos, em consequéncia da ado¢ao das
medidas mencionadas neste item, correrdao os mesmos por conta da CONTRATADA e o respectivo
valor podera ser descontado dos seus créditos ou da garantia constituida.
Paragrafo Quarto - Declarada a rescisdo do Contrato, a CONTRATADA se obriga, expressamente,
como ora o faz, a entregar o objeto deste contrato inteiramente desembaragado, ndo criando
dificuldades de qualquer natureza.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PARALISACAO DOS SERVICOS

O CONTRATANTE por conveniéncia administrativa ou técnica, se reserva o direito de
paralisar, a qualquer tempo, a execuc¢do dos servi¢os, cientificando devidamente a CONTRATADA, por
escrito de tal decisdo.

Se a CONTRATADA, por circunstancia de for¢ca maior for impedida de cumprir total ou
parcialmente o contrato, deverd comunicar imediatamente por escrito ao CONTRATANTE.

Caso as paralisa¢des referidas nos itens anteriores, ocorram uma ou mais vezes eperdurem
por 10 (dez) dias ou mais, o CONTRATANTE poderd suspender o contrato, permanecendo a
CONTRATADA com as obriga¢des descritas no ato de suspensao.

A FISCALIZAGAO deverd encaminhar cépia do documento mencionado ao setor financeiro
do CONTRATANTE para o arquivamento e anota¢des necessarias.

Se a suspensao injustificada do Contrato perdurar por 120 (cento e vinte) dias, quaisquer das
partes podera solicitar a rescisdo do Contrato.

As despesas realizadas durante o periodo da paralisacdo e aceitas pela fiscalizacdo serdo
pagas na primeira mediagdao de reinicio dos servicos, mediante a apresentacdao dos seguintes
documentos, sem prejuizos das exigéncias referentes aos pagamentos, no que couber:

a) Autorizacdo prévia da fiscalizacdo com justificativa para que as mesmas sejam realizadas;
b) Comprovantes da execu¢do das mesmas (Ex: notas fiscais, recibos);
c) Fotografias validadas pela fiscalizacdo;
d) Outros que afiscalizagdo considerar necessarios.
A justificativa mencionada na alinea “a@” deve explicitar as raz6es técnicas e/ou legais da
execucdo dos servi¢os durante a paralisacao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA MANUTENCAO DAS CONDICOES DE HABILITAGAO.

A contratada deverd manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as
obrigac6es assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo (art. 55, Xl
da Lei 8.666/93).

Diante da impossibilidade de manutencdo das condi¢des de habilitacdo pela Contratada, serd
instaurado processo para rescisao contratual.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢6es contidas na Lei
n° 8.666, de 1993, na Lei 10.520 de 2002 e demais normas federais de licitacbes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8078/90 (Cédigo de
Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGCAO



Gipstivta do SHunicppio do Fop do Sguagu

ESTADO DO PARANA

A Publicagdo resumida do instrumento contratual serd providenciada pela Administracao
através da Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no

prazo de vinte dias daquela data.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante o
Foro da Comarca de Foz do Iguaqu, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da
CONTRATADA que, em razao disso, é obrigada a manter um representante com plenos poderes para
receber notificagdo, citag¢do inicial e outras medidas em direito permitidas.

Justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento contratual, que serd assinado de
forma eletrénica e/ou digital, na plataforma disponibilizada pelo Municipio de Foz do Iguacu, garantida
a eficdcia das Cldusulas, publicado ainda em didrio oficial do municipio, para que produza seus efeitos

legais.

Foz do Iguacu/PR, xx de XXXXXXXXXXxx de 2023.

Documento assinado de forma digital/eletr6nica, cfe Decreto n° 28.900/2021-PMFI.
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ANEXO IX
GUIA DE FISCALIZAGAO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS.

Fiscalizacdo inicial (no momento em que a prestacdo de servicos € iniciada)

Deve ser elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela conterd informagdes
sobre todos os empregados terceirizados que prestam servi¢os no 6rgao ou entidade, divididos
por contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcao
exercida, saldrio, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade
(vale transporte, auxilio-alimentacdo), hordrio de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e
horas extras trabalhadas.

A fiscalizagcdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, serd feita por amostragem.
Todas as anotag6es contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa
verificar se as informacgdes nelas inseridas coincidem com as informagG6es fornecidas pela empresa
e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial aten¢do, a data de inicio do contrato de
trabalho, a fun¢do exercida, a remuneracdo (corretamente discriminada em salario-base, adicionais
e gratificacbes), além de demais eventuais alteracdes dos contratos de trabalho.

O numero de terceirizados por fun¢do deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.

O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao Coletiva de
Trabalho da Categoria - CCT.

Devem ser consultadas eventuais obriga¢des adicionais constantes na CCT para as empresas
terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacdo gratuito).

Deve ser verificada a existéncia de condi¢bes insalubres ou de periculosidade no local de
trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais
condicdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual - EPI.

No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte
documentacao, devidamente autenticada:

a) Relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcdo, hordrio do posto de trabalho,
nimeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e
indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execu¢do dos servicos,
quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada; e
c¢) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.
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Fiscalizacao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura)

Deve ser feita a reten¢do da contribui¢do previdenciaria no valor de onze por cento sobre o
valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacao do servico.

Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND, junto ao INSS, a Certiddo Negativa de
Débitos de Tributos e Contribui¢des Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, e a
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

Fiscalizagao didria

Devem ser evitadas ordens diretas da Administracao dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de
servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

Toda e qualquer altera¢ao na forma de prestacao do servico, como a negocia¢ao de folgas ou a
compensacao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva do
empregador.

Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando
servicos e em quais fun¢des, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

Fiscalizagao especial

E necessario observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados
devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual previstos, devendo ser
verificada pelo gestor do contrato a necessidade de se proceder a repactuacdo do contrato,
observado o disposto no art. 40 desta Instru¢do Normativa n° 06/14, inclusive quanto a
necessidade de solicitacao da contratada.

A Administracdo precisa se certificar de que a empresa observa a legislacao relativa a concessao de
férias e licengas aos empregados.

A Administracdo precisa se certificar de que a empresa respeita a estabilidade provisdria de seus
empregados (cipeiro, gestante, e estabilidade acidentaria).

Fiscalizacdo por amostragem

A administracao devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as
contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo ou nao sendo recolhidas em seus nomes.

A administracao deverd solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da
conta do FGTS, devendo os mesmos ser entregues a Administragdo.

O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano
(sem que isso signifique que a andlise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo
empregado), garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;
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A contratada devers entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela

administracdao, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:

1 Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao
contratante, cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacao dos servicos,
em que conste como tomador o rgdo ou entidade contratante, cépia(s) do(s) contracheque(s)
assinado(s) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més da prestacdo dos servicos ou,
ainda, quando necessdrio, cépia(s) de recibo(s) de depdsito(s) bancario(s);

2 Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo,
entre outros) a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de
trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado.

Fiscaliza¢do quando da extin¢ao ou rescisdo dos contratos

A contratada devera entregar, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestacdo dos servicos
(extincdo ou rescisdo do contrato), cdpias autenticadas dos documentos abaixo
relacionados:
Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
guias de recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referente as rescisbes
contratuais;
extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e
exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A contratada poderad optar pela entrega de cdpias ndo autenticadas, desde que acompanhadas

de originais para conferéncia no local de recebimento.
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7.2

Providéncias em caso de indicios de irregularidade

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢es previdencidrias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com dedica¢do exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao
Ministério da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil - RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com dedica¢do exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e
Emprego.
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ANEXO X - LEI N° 5.142, DE 28 DE JULHO DE 2022.

Dispbe sobre a obrigatoriedade de divulgacao de vagas no
banco de dados da Agéncia do Trabalhador de Foz do Iguagu
pelas empresas concessiondrias, permissiondrias e
terceirizadas de servicos publicos, bem como as entidades
beneficiadas com subvengdes sociais.

A Camara Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As empresas concessiondrias e permissiondrias de servicos publicos, as empresas
terceirizadas que prestam servicos a drgaos da Administragao direta e indireta do Municipio de Foz do
Iguagu, assim como as entidades beneficiadas com subvenc¢6es sociais cuja origem sejam os recursos do
or¢camento do Municipio, deverao disponibilizar no banco de dados da Agéncia do Trabalhador de Foz do
Iguacu todas as vagas de empregos disponiveis em seus quadros de trabalhadores.

Art. 2° As empresas definidas no art. 1° que infringirem o disposto nesta Lei estardo sujeitas as
seguintes san¢des, garantido o devido processo legal:

| - adverténcia;

Il - multa, no valor correspondente a 50 (cinquenta) UFFI.

Pardgrafo Unico. Caberd ao érgao contratante fiscalizar o cumprimento da presente Lei.

Art. 3° Nos editais de licitacdo que visem a contratagdo de empresas concessionarias,
permissiondrias ou terceirizadas de servicos publicos, deverda conter cldusula que especifique a
obrigatoriedade de cumprimento da presente Lei, o que poderd ser feito por intermédio de uma
declaragdo anexa ao respectivo edital.

Art. 4° Vetado.

Art. 5° As empresas cujos contratos com o Poder Publico Municipal tenham sido firmados
anteriormente a presente Lei se adaptarao a medida da necessidade de preenchimento de novas vagas
de emprego.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor trinta dias apds a data de sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parang, em 28 de julho de 2022.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal
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