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Oficio n° 043/2021 Em 12 de abril de 2021

Excelentissimo Senhor
Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito do Municipio de Foz do lguacu — Parana

Ref.: Solicita esclarecimentos quanto ao servidor promovido.

Excelentissimo Prefeito,

O Observatorio Social do Brasil - Foz do Iguacu, organizacdo ndao governamental, com fins
nao econbmicos, com estatuto social registrado no cartorio de pessoas juridicas sob n° 0035716
em 07/10/2009, tendo como Presidente o Sr. Danilo Vendruscolo, eleito conforme Ata de
Assembleia Geral Ordinaria protocolizado sob n°® 006501 no registro de titulos e documentos e

civil das pessoas juridicas vem através de este oficio comunicé-lo com a seguinte prerrogativa,

No exercicio da cidadania, visando o controle social e 0 acompanhamento dos
gastos publicos, prerrogativa prevista no artigo 5°, incisos XXXIll e XXXIV, 31 § 3°
da Constituicdo Federal, e a Lei Federal 12.527/2011 que trata da garantia de
acesso de informacdes sobre os procedimentos e possibilita qualquer cidadao
solicitar informacdes inerentes aos atos da administracao publica.

Ainda, fundamentando-se no direito reservado a qualquer pessoa fisica ou
juridica que queira ter acesso as informacdes pertinentes a receitas e despesas,
conforme Lei Complementar 101/2009.

1. Dos Fatos

O Observatério Social do Brasil — Foz do Iguacu/PR (OSB-FI) tomou conhecimento da

promocéo do servidor Anderson Silveira Ribeiro e surgiu algumas davidas.

No dia 18 de marco de 2021, o servidor Anderson veio a falecer, vitima de Covid-19,
conforme Nota Publica de Pesar do SINPREFI (Sindicato dos Professores e Profissionais da

Educacédo da Rede Publica - Foz do Iguacu), publicada no dia 19 de marco de 2021.:
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SINPREFI

NOTA PUBLICA DE PESAR

Mais uma vez, o Sindicato dos Professores e Profissionais da Educagdo
da Rede Pablica Municipal de Foz do Iguagu (SINPREFI) vem a pdblico
manifestar profundo pesar pela morte de um profissional da educagdo
publica municipal de Foz do Iguagu. Ontem (18), perdemos nosso colega
professor Anderson Silveira Ribeiro, de 37 anos, que estava internado no
Hospital Municipal de Foz do Iguagu. Ele atuava na Escola Municipal
Anténio Gongalves Dias e, atualmente, estava lotado na Secretaria
Municipal da Educagdo. Anderson é mais uma vitima da COVID-19. E o
quatro profissional da educagdo que perdemos em apenas 15 dias.

Em honra aos profissionais que j se foram, em homenagem aos mais
de 40 contaminados desde o inicio de fevereiro e em defesa da vida dos
demais profissionais da educagdo e de toda a comunidade escolar (formada
por nossos alunos, pais, responsaveis, irmdos, avos e outros envolvidos), o
SINPREF| reafirma publicamente o compromisso de lutar para que o ensino
siga sendo feito de forma remota no nosso municipio até que todos os
moradores da cidade tenham tido possibilidade de acesso a vacina e haja
controle da pandemia. Ontem (18), trés dirigentes do nosso sindicato
participaram de um ato simbélico em frente 3 SMED pedindo que sejam
mantidas as aulas remotas neste momento em que a pandemia do novo
coronavirus estd fora do controle no nosso municipio.

Manifestamos nossa solidariedade a familia do professor Anderson
Silveira Ribeiro, aos amigos, aos colegas de trabalho e alunos. Vd, em paz,
professor! Quando um professor se vai, todos perdem.

Foz do lguagu, 19/03/2021

Conforme portaria 71.701/2021, publicada no diario oficial do municipio no dia 23 de margo
de 2021, foram declarados vagos os cargos de Professor - Nivel Il e Professor - Nivel I,

anteriormente ocupados pelo servidor Anderson Silveira Ribeiro, em virtude de falecimento:

PORTARIA N° 71.701

O Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pela
alinea “a”, inciso |1, do art. 86 da Lei Organica do Municipio, na forma do disposto no inciso VII, do art. 56 da
Lei Complementar n°® 17, de 30 de agosto de 1993, e em atendimento ao Memorando Interno n® 4965/2021,
de 19 de margo de 2021, da Diretoria de Gestao de Pessoas, subordinada a Secretaria Municipal da
Administragao,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar vago os cargos de Professor - Nivel Il e Professor - Nivel |, anteriormente ocupados pelo
servidor ANDERSON SILVEIRA RIBEIRO, matriculas n° 18905.02 e 18905.03, em virtude de falecimento.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos retroativos a 18 de
margo de 2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, em 22 de margo de 2021.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Nilton Aparecido Bobato
Secretario Municipal
da Administracao
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No diario oficial do mesmo dia, também foi publicada a portaria 71.703/2021, concedendo

promocao vertical ao servidor em questdo, para o cargo de Professor - Nivel ll, retroagindo ao dia

1° de fevereiro de 2021:

PORTARIA N® 71.703

O Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, nos termos do disposto no art. 86, da Lei Organica
do Municipio, em conformidade com o disposto na Lei n* 4.362, de 17 de agosto de 2015, em conformidade
com o Parecer n® 153/2021, emitido pela Procuradoria Geral do Municipio e com o Memorando Interno
n® 4922/2021, de 19 de margo de 2021, da Diretoria de Gestdo de Pessoas, subordinada & Secretaria
Municipal da Administragao,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogao Vertical ao servidor ANDERSON SILVEIRA RIBEIRO, matricula n® 18905.02,
para o cargo de Professor — Nivel |l, do Quadro Préprio do Magistério Publico Municipal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus efeitos retroativos a
12 de fevereiro de 2020.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, Estado do Parana, em 22 de margo de 2021.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Nilton Aparecido Bobato
Secretario Municipal
da Administracdo

O artigo 21 da Lei 4.362/2015 que dispde sobre a promocao vertical, afirma que:

Art. 21. Define-se por promogdo vertical a passagem do nivel em que esteja
enquadrado o servidor a época da concessédo para o nivel imediatamente superior,
mediante preenchimento de requisitos de habilitacéo e intersticio temporal.

§ 1° A promocado vertical sera concedida ao Profissional do Magistério, apds
aprovacao em estagio probatério, mediante requerimento, devendo a solicitacdo ser
protocolada nos meses de fevereiro e agosto de cada ano.

§ 2° O requerimento de que trata o § 10 devera ser instruido com copias autenticadas
dos documentos comprobatérios da nova habilitacdo, sendo o diploma para cursos
de graduacdo e pés graduacdo strictu sensu e certificado para curso de pés
graduacéo lato sensu.

§ 3° Para comprovacgdo da titulagdo de que trata o § 20 poderdo ser aceitos, em
carater precario, copia autenticada da certiddo de conclusao de curso acompanhado
do historico escolar, sendo de responsabilidade do servidor a apresentacdo do
documento definitivo no prazo de 12 (doze) meses, sob pena de revogagdo da
concessao do beneficio.

§ 4° O servidor deverd cumprir o intersticio de, no minimo, 24 (vinte e quatro) meses
de efetivo exercicio, em cada nivel para o qual foi promovido, para solicitagdo de
nova promocgao.

Para que a promocéao vertical seja concedida € necessario o cumprimento dos requisitos

acima citados, pois, sem possuir tais requisitos e sem justificativa, pode haver um aumento de

despesas irregular aos cofres publicos.

2. Da Solicitacéo

Diante do exposto, o0 OSB-FI solicita 0os seguintes esclarecimentos:
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1) Quando ainda na ativa, antes de seu falecimento, os requisitos acima foram cumpridos

para concessao da promocgao vertical?

2) Se os requisitos foram cumpridos, por quais razbes nao houve a concessao da
promocédo, quando o servidor ainda estava na ativa? Havia a necessidade de algum documento

obtido somente apds o seu falecimento?
3) A promocéo seria concedida se o servidor estivesse na ativa?

4) Solicitamos o parecer 153/2021 da PGM, bem como ao memorando interno 4922/2021

da Diretoria de Gestao de Pessoas, ambos na integra.

Reiteramos que temos como objetivo exercer o controle social, a fim de garantir a
gualidade na aplicacdo dos recursos publicos, principal atividade exercida pelo

Observatorio Social de Foz do lguacu.

Atenciosamente,

Diretoria do Observatério Social de Foz do Iguacu

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

« Presidente: Danilo Vendruscolo;

e Vice-Presidente para assuntos Administrativos e Financeiros: Jaime Nelson
Nascimento;

e Vice-Presidente para Assuntos Institucionais e de Aliancas: Walter Venson;

e Vice-Presidente para Assuntos de Produtos e Metodologia: Maria das Gracas da Silva
Braga,;

e Vice-Presidente para Assuntos de Controle Social: Marco César Castella;

CONSELHO FISCAL
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« Rosemere Kiyomi Hayashi;

o Elizabeth Arrais de Oliveira Soares;

e Suplente: Moisés de Andrade Souza.



